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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole: Osnovna Skola “Petar Zorani¢”
Adresa: 23232 Nin, Dr. Franje Tuduman 3
Osnivac: Zadarska zupanija

Matié¢ni broj: 03137562

OIB: 03918739947

Upis u sudski registar:

Telefon: 023/264-023; Telefax: 023/264-082

E-mail:ured@os-pzoranic-nin.skole.hr

Ravnateljica Skole: Kata Knezevi¢

Voditelj podru¢nog odjela Vrsi: Dijana Peki¢

Broj ucenika: 274
.- IV. razred: 120
V.- VIII. razred: 154

Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 25

Broj ucenika putnika: 66

Broj razrednih odjela: 20 (11 RNi 9 PN)

a) Broj razrednih odjela u mati¢noj $koli: 9 (4 RN 15 PN)

b) Broj razrednih odjela u podru¢noj Skoli Vrsi: 8 (4 RN 14 PN)

¢) Broj razrednih odjela u podru¢noj Skoli Ninski Stanovi 1 (4 RN komb.)
d) Broj razrednih odjela u podru¢noj skoli Zaton: 2 (2 RN komb.)

Broj smjena: 2 (PS Vrsi 4. RN i 1. RN ujutro i 2. I 3. RN jutro/popodne, svi ostali ujutro)
Nin: 1 smjena od 7.45 sati do 13.45 sati. RN od 8.30 do 13.45 h.

Vrsi: 1. smjena od 8.00 sati do 14.00 sati, 2. smjena od 12.30 sati do 16.35 h

Ninski Stanovi, Zaton: Od 8.30 sati do 13.30 sati

Broj djelatnika: 51
a) Broj ucitelja predmetne nastave: 26
b) Broj ucitelja razredne nastave: 11
c¢) Broj stru¢nih suradnika: 3

d) Broj ostalih djelatnika: 10



e) Ravnatelj: 1

Broj mentora: 5

Broj racunala u Skoli: 57

Broj specijaliziranih ucionica: 2 (informatika ucionica, u€ionica kemije i bilogije u mati¢noj skoli)
Broj opéih uéionica: 20 (10 MS, 6 PS Vrsi, 2 PS N. Stanovi i 2 PS Zaton)

Broj Sportskih dvorana: 1 (mati¢na Skola)

Broj $portskih igrali§ta: 2 (mati¢na $kola i PS Ninski Stanovi)

Skolska knjiZnica: I (mati¢na $kola)



1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o Skolskim uvjetima

SKOLA BROJ UCENIKA | BROJ UCENIKA UKUPNO
L.-IV. RAZ. V.-VIII. RAZ. UCENIKA
Mati¢na $kola Nin 52 99 151
Podrucni odjel Vrsi 37 60 97
Podrucni odjel Ninski Stanovi 11 - 11
Podrucni odjel Zaton 20 - 20
Ukupan broj u¢enika 274

Osnovnoj skoli “Petar Zorani¢” pripadaju Cetiri naselja u krugu od 15 kilometara. Ta mjesta su: Nin

koji broji oko 2724 stanovnika zajedno s okolnim mjestima, Vrsi s oko 1600 stanovnika.

Skolsko podruéje podijeljeno je na &etiri dijela: Mati¢na $kola u Ninu od L. do VIIL. razreda, Podruéni

odjel Vrsi od 1. do VIIL. razreda, Podru¢ni odjel Zaton obuhvacéa uc¢enike od I. do IV. razreda I Podru¢ni odjel

Ninski Stanovi od 1. do IV. razreda.

Naselja koja pripadaju skoli prometno su povezana s Ninom i Zadrom, a prijevoz ucenika je

organiziran s autobusnim prijevoznikom “Liburnija”. Sva mjesta su prikljuc¢ena na elektricku i vodovodnu

mrezu i imaju telefonske prikljucke.

1.2. Unutrasnji prostor Skole

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na ucionica, kabinet,
knjiZnica, dvorana) Broj Veliéilzla Broj Veliéirzla Op.c'a Didak.tiéka
um um opremljenost | opremljenost
RAZREDNA NASTAVA
1. do 4. razred 4 232 2 35 2 2
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik
Glazbena kultura ! >8 2 2
Vjeronauk 1 17
Strani jezik (eng. i tal. jezik)
Povijest ! >8 2 2
Geografija
Matematika 1 58 2 2
Priroda i biologija
Likovna kultura 1 17




Fizika

Kemija

Tehni¢ka kultura

58

Informatika

58

17

OSTALO

Dvorana za TZK

514

16

Produzeni boravak

Knjiznica i ¢itaonica

47

Dvorana za priredbe

Zbornica

41

Uredi

80

PODRUCNA SKOLA VRSI

RAZREDNA NASTAVA

1. do 4. razred

128

28

PREDMETNA NASTAVA

Hrvatski jezik

Glazbena kultura

Vjeronauk

64

14

Strani jezik (eng. i tal. jezik)

Likovna kultura

Vjeronauk

64

14

Povijest

Geografija

Priroda i biologija

Kemija

80

14

Fizika

Tehnic¢ka kultura

Matematika

64

14

Informatika

24

OSTALO

Zbornica

20

Uredi

16

Knjiznica

16

PS NINSKI STANOVI

1.do 4. razred

80

OSTALO




Zbornica 1 10 1
PS ZATON

1.do 4. razred 2 100 1
OSTALO

Zbornica 1 8 1
UKUPNO: 33 1882 11 186

1.3. Stanje Skolskog igraliSta i plan uredenja

Oko maticne Skole posadene su masline, agrumi 1 nekoliko sadnica Zivice. Skolski okoli§ se uredivao u

sklopu projekta AMOR, kroz izvannastavne aktivnosti u suradnji s Gradom Ninom. U planu je oslikavanje

Naziv povrsine Veli¢ina u m Ocjena stanja
Sportsko igraliste MS 900 U fazi uredenja
Zelene povrsine MS 800 U fazi uredenja
Sportsko igraliste PS Ninski Stanov 800 Odli¢no
Zelene povrine PS Vrsi 500 U fazi uredenja
UKUPNO 3000

dijela dvorista ispred mati¢ne $kole, PS Vrsi i PS Zaton.

Planirana je berba 1 prerada maslina.

Podru¢na skola u Vrsima ima veliku okolnu povrSinu na kojoj je lokalna zajednica zapocela sa

izgradnjom sportskog igraliSta. Kroz Skolsku godinu 2021./2022.planira senastavak uredenja Skolskog

prostora ispred ulaza u Skolu.




1.4. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA STANJE STANDARD
Audiooprema:
Glazbene linije mini kom. 5 2

Video i fotooprema:
DVD player kom. 5 2 10
12

[\

TV prijemnik kom.

Informati¢ka oprema:

Racunala stolna kom. 6 2 6
Racunala prijenosna kom. 36 2 40
LCD projector kom. 20 3 20
Tableti: 48 2
Ostala oprema:
Interaktivna ploca kom. 4 1 10
Bijela ploca kom 10 1 18
1.4.1. KnjiZni fond Skole
KNJIZNI FOND STANJE | STANDARD
Lektirni naslovi (I. — IV. razred) 888 1170
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 1357 1725
Knjizevna djela 3475
Strucna literatura za ucitelje 1475
Ostalo 1117
UKUPNO 8431

1.4. Plan adaptacije i digradnje

U pripremi je dokumentacije za dogradnju u¢ionica u PS Vrsi. Skolsko sportsko igraliste je u izgradnji.

Idejni project za Skolsku kuhinju u mati¢noj skoli je u izradi.

10



2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA U 2021./2022 . SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

g Godina .
= rodenia Stupanj | Mentor- '
< Ime i prezime ! Zvanje stru¢ne | savjetnik | Godine
& spreme staza
1. | Martina Jelenkovi¢ - profesor razredne nastave VIL.  |mentor B
2. | Ana Baradi¢ - Dipl.udit.raz. nastave VIL B
3. | Martina Predovan - Dipl.udit. razredne nastave VIL I
4. | Zeljana Popi¢ - nastavnik razredne nastave VL. | mentor | B
5. | Vesna Medi¢ - nastavnik razredne nastave VIL | B
6. | Damir Buli¢ - nastavnik razredne nastave VL | B
7. | Branka Ivankovi¢ - nastavnik razredne nastave VL |
8. | Anita Sango - profesor razredne nastave VIL |
9. | Vesna Pesusi¢ - profesor razredne nastave VIL | mentor |
10. | Milena Predovan - nastavnik razredne nastave VL N |
11. | Iva Maras - profesor razredne nastave VIL. | mentor r
2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave
Redni . . Godina . Stupvanj Predfl.let(i) Me.ntor- Go:i.
c Ime i prezime . Zvanje strucne koji(e) savjetnik | staza
Broj rodenja x
spreme predaje
1. | Ana Mrkela - Prof. hrvatskogj. VIIL. Hrv. jez. |
2. | Dijana Peki¢ - Prof. hrvatskog j. VIL Hrv. jez. |
3. | Lidija Soki¢ - Prof. mat. i fiz. VIL Matem. |
4. | Antonijo Zrili¢ Bl | rofpov. VIL. | Povijest ]
5. | Josipa Radovi¢ - Prof. engl.i tal. jez. | VIL Tal. j.
Prekpalaj |
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6. | Ana Culina - Prof. bio. i kem. VIL Biologija,
kemija N
7. | Tatjana Bajlo - Dipl.ing.kemijske VIL Kemija
tehnologije |
8. | Marina Dikli¢ Matesig - Prof. povijesti VIL Povijest [ |
9. | Denisa Kundratova - Mag. fizike i VIL Fizika i
kemije kemija i
10. | Dino Suraé B | Poof likovnekul. | VIL | Likovnak ]
11.| Jelena Laca - Prof. glazbene k. VIL Glazbena k. B
12. | Silvana Miligi¢ Sosa - Prof. glazbene k. VIL Glazbena k. B
13. | Neven Vugkovi¢ Bl | rorTK VIL TZK ]
14. | Mirjana Ivankovi¢ - Prof. engleskog i VII Eng. i tal.
Mileti¢ talijanskog jezika jezik |
15. | Ivana Filipovi¢ - Vjeroucitelj VIL Vjeronauk B
16. | Klaudija Pavlovi¢ - Vjeroucitelj VIL Vjeronauk [ |
17. | Paulo Skibola | ] Dipl. ing. brodostr | VIIL. | Informatika [ |
18. | Ivana Milin - Prof. engleskog j. VIL Engleski j [ |
19. | Dario Jovi¢ - Prof. geog. i tal. j VIL Geog.,Tal,j. [ |
20. | Nives Predovan - Prof. talijanskogj. | VIL Engleski j [ |
21.| Jelena Kraljev ] Mag.eduk.geog. i nje{ VIL Njem.j. l
22.| Andrea Valci¢ | ] Dipl. ing.prometa VII Tehnicka k. .
23.| Paula Grabovac - Prof. hrvatskog j. VII Hrvatski j. I
24.| Monika Pesa | ] Dipl.ugit. VII [Infornmatika .
25. | Luka Stori¢ - Prvost.eduk. VII [Matematika
matematike I
26. | Mirjana Bobi¢ | Prof. tal.jez.i pedag. | VII Talij.jez. I
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Red. ) ) Godina ) Stqul nj Radno Me.ntm:- Gofi ’
c Ime i prezime . Zvanje strucne . savjetnik | staza
Broj rodenja mjesto
Spreme
1. | Kata Knezevi¢ Dipl. ucit.. VII. Ravnatelj
2. | Marija Kataci¢ Prof. pedagogije VIL Pedagog
3. | Elvira Vuckovié Prof. psihologije VIL Psiholog | mentor
4. | Sanja Maldini Prof. hrv. jez i VIL Knjiznicar
dipl.knjiz.

12



2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnici

Red. Ime i prezime Godina . Radno Pri[frawvlick Ime i prezime
. . . . Zvanje . istaz
broj pripravnika rodenja mjesto " mentora
otpoceo
I Lukasoric | I | Prvost eduk JUsi matematd 5000 [ igija Sokic
matematike
2.2. Podaci o ostalim radnicima
Red.. Ime i prezime GOdilfa Zvanje Stupan; Radno mjesto Godine
broj rodenja stru. spreme staza
1. Frane Mari¢ - Pravni fakultet VIL Tajnik r
2. Ivan Ljubici¢ - Automehanicar | IV. Domar-lozac¢ r
3. Matija Salov - Osnovna $kola Spremacica '
4. Meri Predovan - Osnovna Skola Spremacica '
5. Martina Predovan - Poljoprivredna | IV. Spremacica r
6. Ankica Ivani¢ ] Tehnicka Skola IV. Spremacica |
7. Zvjezdana Vukié¢ ] Tehnicka Skola IV. Spremacica |
8. Branka Senki¢ - Ekonomska 8kola | IV. Racunovoda '
9. Stipe Vuki¢ - Rac.teh,za stroj. | IV. Domar r
10. Marija Skibola - Ped.obrtn.Skola | IV. Spremacica r

13



2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skola

2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

>
g
- . 5 .. z
1<) < < =] - S o=
= ;E:: T Eg_c% §§*§§< k2 S o - ° =
= S £33 S| = % SR|as(e g Z = 2 E= = = 3B
o=} - &= S S ¥ S| =[R2 == = S & E= 854 °
Z = =5 T AR E 257 | 88| &| S
1| Iva Maras L 16 2 2 21 40 735
2.| Martina LiVvl 16 2 1 1 21 40 735
Jelenkovié
4| Zeljana IV. 15 2 1 1 20 3 40 735
Popic¢
5. Vesna Medi¢ 1L 16 2 2 21 40 735
6.| Damir Buli¢ L 16 2 2 21 40 735
7.| Branka III. 16 2 2 21 40 735
Ivankovié¢
8.| Anita Sango IL. 16 2 1|1 21 40 735
9. Vesna Pesusi¢ Iv. 15 212 20 40 735
10| Milena 111 16 2 1|1 21 40 735
Predovan
11] Martina L-IV. 16 2 2 21 40 735
Predovan
12| Ana Baradi¢ [ILilIll] 16 2 2 21 40 735
2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja uclitelja predmetna nastave
=z =
<) < & >
-y Z = < g o
e -9 kot N €S g 8 g 8 | 2 q S o S g =~ o =L
S | g E g T | E4E30H83dE3« |E358|£)|28
g | = 8 e T -5*5_8‘5+N;=‘5-c‘52 s 7 = 2 | B
3| & |£ S |2258:1595:28387 |2§8 |F |3
1~ = R~ s =4 - = = = i 2 O
&~ & -l
Ana Hrvatski 17 1 1 1 21 19 | 40 | 140
1. Mrkela J- 0
2. Paula Hrvatski 10 5 1 16 4 20 | 140
Grabovac J- 0
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3. Dijana Hrvatski 18 23 18 | 40 | 140
Pekié J- 0
4. Dino Likovna 9 12 5 17 | 595
Surac kultura
5. Jelena Glazbena 10 12 8 20 | 700
Laca kultura
6. Andrea Teh. kult. 11 15 5 20 | 700
Valéi¢
7. Denisa Fizika 14 14 3 17 | 595
Kundrato | Kemija
va
8. | Luka Matem. 20 21 2 40 | 140
Stori¢ 0
9. Lidija Matem. 16 20 1 40 | 140
Sokié 0
10. Paulo Informa. 8 10 18 1 40 | 140
Skibola 0
11. Monika Informati 22 23 17 | 40 | 140
Pesa ka- 0
izborna
12. | Antonijo Povijest 10 13 2 15 | 525
Zrilié
13. Josipa Talijanski 2 8 12 8 20 | 700
Radovi¢ J-
P.
14. Ivana Engleski 18 22 18 | 40 | 140
Milin J- 0
15. Nives 18 22 18 40 | 140
Predovan 0
Englj.
16. Ana Prir. 19 22 18 | 40 | 140
Culina 0
Kem.
Biol.
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17. | Mirjana Engl ;. 11 23 17 | 40 | 140
Ivankovi¢ 0
Talij.j.
18. | Tatjana Kemija 4 4 2 6 | 210
Bajlo
19. Dario Geografij 17 22 18 | 40 | 140
Jovié a 0
Tal. Jez.
20. | Mirjana | Talijanski 6 4 10 | 350
Bobi¢ J- 0
21. | Marina Povijest 9 11 1 12 | 420
D.Matesic¢
22. Neven TZK 18 22 | 18 | 40 | 140
Vuckovi¢ 0
23. | Klaudija | Vjeronau 20 23 17 | 40 | 140
Pavlovi¢ k 0
24, Ivana Vjeronau 20 23 17 | 40 | 140
Filipovi¢ k 0
25. | Silvana | Glazbena 5 9 6 15 | 525
M.So3a k.
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2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika

Red. | Ime i prezime Radno Rﬁdno Rad sa Broj sati Bro.jv s?ti
e radnika Struka mijesto vrijeme strankama tjedno godlsvnje.g
(od — do) (od — do) zaduZenja
1. | Kata Knezevi¢ Dipl.ugit Ravnatelj | 7:30-15:00 9-13 40 1752
Sri-poslijep.
2. | Marija Kataci¢ Prof. pedagogije| Pedagog | 7.30-13:30 9-13 40 1752
3. | Elvira Vuckovi¢ |  Prof. psihologije| Psiholog | 7:30-13:30 9-13 34 1190
4 Sanja Maldini  [Prof. hrv.j., dip.lg Knjiznicar | 7.30-13:30 9-13 40 1752
knjiz.
2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
Redni Ime i prezime . R:a.dno Broj sati Broojv sf‘ﬁ
broj radnika Struka Radno mjesto vrijeme tjedno godlsvnje.g
(od — do) zaduZenja
1. | Frane Mari¢ Dipl. pravnik Tajnik 7-15 40 1784
2. | Branka Senki¢ Ekonomska k. Racunovoda 7-15 40 1784
Sri.-poslijep.
3. | Stipe Vuki¢ Tehnicka $k. Domar, lozag¢ 7-11 20 700
4. | Matija Salov Osn. $kola Spremadica 7-15 40 1784
5. | Meri Predovan Osn. §kola Spremacica 7-15 40 1784
6. | Ivan Ljubici¢ Automeh. Domar, lozag¢ 7-15 40 1784
7. | Ankica Ivani¢ Tehnicka k. Spremacica 7-15 40 1784
8. | Zvjezdana Vuki¢ Trg.. $kola Spremacica 7-15 40 1784
9. | Martina Predovan Trg. $kola Spremacica 7-15 40 1784
10. | Marija Skibola Obrtnicka 8. Spremacica 8-10 10 350
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3. ORGANIZACIJA RADA SKOLE U SKOLSKOJ GODINI 2021./2022. PREMA
EPIDEMIOLOSKIM MJERAMA ZA VRIJEME TRAJANJA EPIDEMIJE COVID-19

3.1. Organizacija rada

Maticna Skola u Ninu radi u jednoj smjeni na nacin da su svi ucenici razredne i predmetne nastave u
jutarnjem terminu. Podru¢ne skole u Zatonu i Ninskim stanovima takoder rade u jednoj smjeni tako da su svi
ucenici razredne nastave u jutarnjem terminu. Podruc¢na Skola u Vrsima radi u dvije smjene i to na nacin da
su svi ucenici predmetne nastave u jednoj smjeni (jutarnjoj), a ucenici razredne nastave su izmjenjuju u dvije
smjene.

Nastava za svaki razredni odjel odvija se u jednoj ucionici, §to znaci da u¢enici ne napustaju uéionicu,
a izmjenjuju se samo ucitelji. Svaki u¢enik ima svoje mjesto i uvijek mora sjediti na njemu. Maske za ucenike
nisu obvezne u ucionicama, osim u posebnim situacijama. Kod ucenika razredne nastave moguce je
organizirati nastavu uz koristenje minimalnog razmaka od 1,5 m, ucionice predmetne nastave u mati¢noj
Skoli opremljene su pleksiglasima. Po preporukama Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, ucitelji trebaju
koristiti zastitne maske ukoliko nije moguce odrzati minimalnu distancu od 1,5m.

Nastava u mati¢noj $koli u Ninu za vise razrede pocinje u 7,45h, za nize u 8.30 h, nastavni sat traje 45
minuta. U podru¢nim $kolama u Zatonu i Ninskim Stanovima nastava pocinje u 8,30 h i nastavni sat traje 45
minuta. U podru¢noj Skoli u Vrsima nastava za prvu smjenu pocinje u 8,00h, a za drugu smjenu razredne
nastave u 12,30h, s minimalnim razmakom od 15 minuta od prve smjene kako bi se prostorije provjetrile 1

dezinficirale. Nastavni sat takoder traje 45 minuta.

3.2. Raspored ulaska i izlaska ucenika u Skolu/iz $kole

Sukladno epidemioloSkim uputama ulazak ucenika organizira se na nacin da ucenici ulaze u Skolu
pridrzavajuci se razmaka od minimalno 1,5m. Ucenici kod ulaska u §kolu dobro dezinficiraju potplatke cipela
na barijerama i potom se upucuju u red za pranje ruku i staju jedan iza drugoga. Treba voditi racuna da ucenici
ulaze tako da se ne stvara guzva na ulazu niti kod pranja ruku niti kod odlaska u razred. U prizemlju Skole
nalaze se muski i Zenski toalet koji koriste ucenici razredne nastave i dva razreda predmetne nastave (8.a i
8.b), dok na katu takoder postoji muski i Zenski toalet kojeg koriste ostali u¢enici predmetne nastave. Nakon
pranja ruku ucenici odlaze u ucionicu 1 sjedaju na svoje unaprijed odredeno radno mjesto. Nakon §to svi
ucenici udu u ucionicu zapocinje nastava.

Ucitelj koji ima zadnji sat s nekim razredom odgovoran je za red i nadzor izlaska ucenika iz ucionice.

Ucitelj nadzire da u€enici iz u€ionice izlaze jedan po jedan, da drze distancu, da se ne stvara guzva. Svi ostaju
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na svojim mjestima dok redom (od prvog kod vrata do zadnjeg u zadnjoj klupi) na nekoga ne dode red za
izlazak. Ucenici koji imaju izbornu nastavu ostaju na svojim mjestima u ucionici. Kad svi ucenici izadu iz
ucionice tada tek ucitelj izlazi iz razreda.

Ucenici odlaze na toalet u vrijeme kad im je to potrebno. Toalet se ne koristi za to¢enje vode u bocice
idruge stvari za koje toalet nije namijenjen i u toaletu se zadrzava samo onoliko koliko je potrebno. S obzirom
na to da se razredna odjeljenja ne smiju mijesati mora se voditi racuna da su u toaletu samo ucenici istog
razrednog odjeljenja i to najviSe njih dva. Prije izlaska uCenika na toalet, ucitelj treba provjeriti da ispred
toaleta nema drugih ucenika. Potrebno je voditi racuna da se toaleti doista sluze racionalno 1 da ne sluze
ucenicima za Setanje hodnikom.

Ucenici nose maske na hodnicima i u zajedni¢kim prostorijama Skole.

3.3. Prehrana i odmor ucenika

Ucenici predmetne nastave objeduju u vrijeme velikog odmora. Ukoliko vremenske prilike dopustaju,
ucenici izlaze ispred Skole i objeduju na svjezem zraku posStuju¢i razmak od 1,5m i bez mijeSanja grupa.
Ukoliko vremenske prilike ne dopusStaju ucenici ostaju u svojim razredima ili mogu iza¢i u hodnik uz
pridrzavanje gore navedenih mjera.

Ucenici razredne nastave mogu izac¢i na hodnik ispred ucionice, pri ¢emu ucitelj treba voditi racuna
da se odrzava distanca i da na hodniku u blizini nema ucenika iz drugih razreda. Takoder treba voditi racuna
da se ne stvara guzva na hodniku. Ukoliko je lijjepo vrijeme ucenici takoder mogu izac¢i vani tako da se ne
mijeSaju s ostalim grupama iz razredne i predmetne nastave. S obzirom da ucenicima razredne nastave u
odnosu na predmetnu nastavu nastava pocinje kasnije, odnosno drugi Skolski sat, u€enici na odmor mogu
1zac¢i nakon Sto zavrS§i odmor ucenicima predmetne nastave ili na kraju Cetvrtog sata, pritom pazeci da se
odmor uskladi s rasporedom ucitelja predmetne nastave koji predaju u tom razredu.

NAPOMENA: ucenici u Ninu ne donose prehrambene artikle koji sadrZavaju oraSaste plodove i

kikiriki.

3.4. KoriStenje knjiZnice

Sukladno epidemioloskim mjerama 1 kvadraturi knjiZnice u kniZnici mogu boraviti najviSe 3 ucenika..

........

cey e

dogovoru. Grada je u karanteni 48 h po povratu, dezinficira se, a zatim se prosljeduje sljede¢em korisniku.
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Sto se ti¢e posudbe grade za slobodno &itanje, ona se posuduje s prethodnom najavom (putem poruke u

sanduci¢ ispred knjiznice).

3.5. Nastava TZK

Nastava TZK se odvija u Skolskom igralistu ili u krugu Skole kad god vremenske prilike to dopustaju.
Ukoliko ne dopustaju, nastava se odvija u skolskoj sportskoj dvorani u mati¢noj skoli. Ucenici su u obvezi
nositi sportsku opremu. Takoder, u vanjskim prostorima ne smije do¢i do mijeSanja razrednih odjeljenja 1
nastava se odrzava u blok satima. Kod izvodenja nastave TZK potrebno je voditi raCuna o tome da se ne
odvijaju sportske i druge igre gdje dolazi do izravnog kontakta medu ucenicima. Za vrijeme boravka na
Skolskom igralistu te tijekom bavljenja rekreativnim sportom na otvorenom preporuca se ¢eS¢e dezinficirati
ruke te izbjegavati dodirivanje lica necistim rukama. Navedene mjere vrijede i za razrednu nastavu, §to znaci
da je preporucljivo izlaziti §to ¢eS¢e na otvorenom, a ukoliko prilike ne dopustaju nastavu TZK je potrebno
odrzavati u u¢ionici na nacin da se koriste razne vjezbe koje ne ukljucuju fizicke dodire i ukljucuju odrzavanje

socijalne distance.

3.6. Ucenici koji ne pohadaju izbornu nastavu (Vjeronauk, strani jezik, Informatika)

Ucenici koji ne pohadaju izbornu nastavu, a ako nije prvi ili zadnji sat mogu ostati u ucionici gdje se
odvija nastava ili raditi nesto drugo (ako su roditelji s time suglasni), mogu boraviti u knjiznici/holu (uz
pridrzavanju epidemioloSkih mjera) gdje su za njih organizirane radionice ili nekoj drugoj prostoriji gdje ¢e
biti pod nadzorom.

Ukoliko je izborna nastava prvi sat ti ucenici dolaze kasnije na nastavu uz propisanu proceduru kod
ulaska u Skolu, a ako je zadnji sat u€enici odlaze iz Skole ranije uz propisanu proceduru izlaska iz Skole.
Ucenici koji naknadno dolaze ili ranije odlaze iz Skole ne smiju se tom prilikom mijeSati s ucenicima drugih

razrednih odjeljenja.

3.7. Nastava Informatike

Kada je u nastavi Informatike potrebno koristiti racunala, svi u€enici razredne 1 predmetne nastave
odlaze u informaticku uc¢ionicu. Zbog rasporeda i nedostatka broja racunala potrebno je da ucenici i ucitelji
koriste maske jer nije moguce odrzavati socijalnu distancu u potpunosti. Ukoliko isti dan neki drugi razred

kasnije dolazi na nastavu informatike u informaticku uc€ionicu ona se mora dezinficirati u potpunosti,
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ukljucujuéi tipkovnice i miSeve. Ucenici na ulasku 1 izlasku iz ucionice moraju dezinficirati ruke. Ucenici
koji su obuhvacdeni kurikularnom reformom i koji imaju tablete mo¢i ¢e ih koristiti na satu informatike, ali i

na drugim nastavnim satovima ukoliko je to potrebno. Ucenici smiju koristiti samo svoj tablet i pribor za rad.

3.8. Dodatna, dopunska i izvannanstavne aktivnosti

Dopunska, dodatna i izvannastavne aktivnosti odvijaju se u skoli. Po novim epidemioloskim mjerama
moguce je mijeSanja grupa uz obavezno noSenje maske i dezinfekciju.

Izvannastavne aktivnosti u $koli mogu odrzavati uz obavezno nosenje maske.

3.9. Projekti i ostale aktivnosti

Ucitelji u Skolskom kurikulu mogu planirati  aktivnosti: projekte, obiljezavanja, predavanja,
radionice, izvanucioni¢ku nastavu po mogucnosti samo s jednim razrednim odjelom.
Moguca je realizacija izvanucionicke nastave. Nacin realizacije ovisi o epidemioloskoj situaciji 1 upurama

Hrvatskog zavoda za javno zdravstvstvo 1 StoZera civilne zastite.

3.10. Suradnja uditelja i razrednika s roditeljima

Roditeljski sastanci se mogu odrZavati u Zivo ili na daljinu, komunikacijskim kanalima i platformama
za koje se odluci razrednik 1 o kojima prethodno (putem mreZne stranice Skole ili putem ucenika) obavijesti
roditelje (poSalje upute o koristenju 1 nacinu prijave).

Razrednici su duZni roditelje obavijestiti o tome na koji nacin 1 kada mogu komunicirati s
razrednikom, stru¢nim suradnicima, ravnateljem i ostalim uciteljima. Roditelji imaju obvezu brinuti se i

informirati o uspjehu svoja djeteta, njegovom napretku u radu, mozebitnim problemima i ostalim vaznim
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¢injenicama iz djetetova obrazovanja, a ucitelji/razrednici/stru¢nisuradnici imaju duznost da im te
informacije daju na nacin primjeren epidemioloskoj situaciji i mjerama koje vrijede u skoli.

Sve suglasnosti 1 ostalu dokumentaciju koju su roditelji duzni potpisati ili predati na pocetku ili
tijekom skolske godine ispunjavat ¢e 1 slati Skoli preko obrazaca na mreznim stranicama Skole. Pri tome se
moraju koristiti svojim e-mail adresama koje su prethodno naveli kao sluzbene za komunikaciju. Ukoliko
neki roditelj nema tehnickih uvjeta ili znanja da to ucini na daljinu, njemu ¢e se ti materijali dostaviti putem

ucenika ku¢i na potpis.

3.11. Dezurstva ucitelja

Za vrijeme trajanja posebnih mjera i posebne organizacije nastave nema klasi¢nog dezuranja ucitelja.
Svaki ucitelj tijekom svog svakodnevnog odgojno-obrazovnog rada u $koli obavlja i poslove deZurstva
(nadgledanje ulaska uc¢enika, nadgledanje dezinfekcije i reda kod prehrane, vodenje brige o odlasku na toalet,

vodenje brige o pranju i dezinfekciji ruku, provjetravanje ucionica itd.).

3.12. PedagoSka i strucna sluzba i administracija
Komunikacija ucenika i roditelja s pedagoSkom i stru¢nom sluzbom se moze odvijati uzivo uz

postivanje mjera, obavezno noSenje maske, a nakon odlaska roditelja prostorija se mora prozraciti i

dezinficirati.

3.13. Tehnic¢ka sluzba

Tehnicka sluzba (spremacice 1 domar) zaduZeni su za ¢iS¢enje, odrzavanje i dezinfekciju svih prostora

Skole koje su uskladene s preporukama Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo.

3.14. Ulazak stranih osoba u $kolu

Tijekom trajanja epidemioloskih mjera, Kao i posebne organizacije rada Skole, stranim osobama

zabranjen je ulazak u $kolu, osim u iznimnim situacijama i uz prethodnu najavu.
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3.15. Postupak izolacije kod ucenika u sluSaju simptoma Covid-19

Najbolji postupak utvrdivanja postojanja potrebe za pokretanjem izolacije je ako utvrdimo da ucenik

nema osjet njuha i okusa ili mjerenjem temperature pod pazuhom (visa od 37,2).

Ukoliko se utvrdi sumnja u postojanje simptoma postupa se po sljede¢em protokolu:

Ucenik 1 ucitelj te ostali u¢enici odmah stavljaju masku na lice (ukoliko ju ve¢ nemaju na licu).
Otvaraju se odmah svi prozori u u¢ionici.

Internim sustavom dojave odmah se obavjestava ravnatelj ili pedagog ili uitelj koji odreduju osobu
koja ¢e ucenika odvesti u sobu za izolaciju.

Do dolaska osobe koja ¢e ucenika odvesti u sobu za izolaciju ucitelj vodi racuna da su ostala djeca u
razredu mirna i s njima treba porazgovarati i umiriti ih.

Osoba koja je odredena da odvede ucenika u sobu za izolaciju odlazi do sobe za izolaciju, otvara
prozore i prozracuje prostoriju, oblaci jednokratnu pregacu, stavlja masku, vizir i jednokratne
rukavice koje se tamo nalaze te odlazi po ucenika u razred, odvodi ga u sobu za izolaciju i boravi s

njim do dolaska roditelja.

cen e

eey e

pokretanju postupka izolacije.

Roditelji koji dolaze po dijete ne ulaze u Skolu nego ¢ekaju pred vratima Skole.

Osoba koja vodi dijete u izolaciju ni u kojem slucaju ne dodiruje ucenika, na $to vecoj je distanci od
njega i u pratnji i dok boravi s njime u prostoriji za izolaciju.

Osoba koja je s u¢enikom u sobi za izolaciju prati dijete do izlaznih vrata i predaje ga

roditeljima. Osoba u pratnji treba roditeljima re¢i da odmah trebaju kontaktirati nadleZznog lije¢nika
ili epidemiologa 1 javiti Skoli $to prije je li u€enik zaraZen ili nije.

Nakon izolacije razredni odjel nastavlja s radom, ukoliko nije se nisu pojavili simptomi kod vise

ucenika. Mjesto na kojem je sjedio ucenik/ucenici sa sumnjom na zarazom potrebno je dezinficirati. Nakon

odlaska ucenika sa sumnjom na zarazu iz prostorije za izolaciju ona se mora dezinficirati, a potrebno je

dezinficirati 1 prostor kuda je prolazio u¢enik. Ukoliko su prisutni simptomi kod vise ucenika potrebno je

kontaktirati nadleznog epidemiologa te dalje postupati u skladu s njegovim uputama.
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3.2. Godisnji kalendar rada

Miesec R _ Blagdgni. i Dan $kole, grada, op¢ine,
L Radni [Nastavni neg:n?l Zupe, $Kkolske priredbe...
L IX. 19 19 (18)| (1-Vrsi) 29.9. sv.Mihovil-Vrsi
polugodiste
od X. 21 20
6‘9'2((1)51' XI. 18 18 Svi sveti, jesenski odmor uc.od
23.12.2021. 2.-3. 11.2020.
XIL 17 17 Bozi¢na priredba
" 1.dio zimskog odmora ucenika
UKUPNO I. polugodist
poOTIBoTIte 75 | T4 1 od 24.12.2021. do 7.1.2022.
L 16 16
I1. 15 15 2. dio zim.odmora 21.2.-25.2.°22.
IL I 23 23
polugodiste Proljetni odmor ucenika
V. 14 14 od 14.4.2022. do 22.4.2021.
od 10.1.2022. 30. svibnja Gospa od Zeeva
do 21.6.2021. V. 21 20 Dan $kole
VL 14 14
Ljetni odmor ucenika
od 21.6.2022.
UKUPNO II. polugodiste 103 102 0
UKUPNO: 178 176 1
Blagdani Republike Hrvatske
DATUM BLAGDAN
01.11.2021. Svi sveti - blagdan Republike Hrvatske
18.11.2021. Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata

25.12.2021.

Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara I Skabrnje

Bozi¢- blagdan Republike Hrvatske
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26.12.2021.

01.01.2022.

06.01.2022.

17.4.2022.

18.4.2022.

1.5.2022.

30.5.2022.

26.6.2022.

22.6.2022.

05.08.2022.

5.8.2022.

15.8.2022.

Sv. Stjepan- blagdan Republike Hrvatske

Nova godina - blagdan Republike
Hrvatske

Bogojavljanje- blagdan Republike
Hrvatske

Uskrs — blagdan Republike Hrvatske

Uskrsni ponedjeljak

Medunarodni praznik rada - blagdan
Republike Hrvatske

Dan drzavnosti

Tijelovo

Dan antifasisticke borbe

Dan domovinske zahvalnosti - blagdan
Republike Hrvatske

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i
Dan hrvatskih branitelja

Velika Gospa - blagdan Republike
Hrvatske

5.10.2021. Svjetski dan uditelja- obiljeZavanje

Zadnji petak u svibnju -27.5.2022.- Dan $Kkole- radni, nenastavni dan

Gradski blagdani (Zupni)

29. rujan — Sv. Mihovil - Dan Zupe Vrsi- neradni dan

30. svibnja- Gospa od Zeceva - Dan Zupe Nin / Dan drzavnosti
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3.3. Podaci o broju uéenika i razrednih odjela

= ]
(D) o
s 3 | >§ - E Prehrana Putnika boravku Ime i prezime
5 T |= |T = [8 g
L 5 ° > < = [E B = razrednika
N = o = 3 g [T g =
& |z|8 |z Msles|g B |E & |2 |8
o = c o
o m = s> |E S N s} 0 o 3 =
S [E 3|~ O ™ il - )
m & 3 © = =
X O A
I.N 9 1 6 1 1 lva Maras
I. NS 3 0.25 1 Martina Predovan
.V 8 1 4 Damir Buli¢
0.5 Martina
.2 9 0 6 Jelenkovié
UKUPNO 29 17 1 1
I1. N 17 1 10 3 Branka Ivankovié
Il. NS 1 0.25 1 Martina Predovan
1.V 10 1 4 Anita Sango
11.Z 3 0(')5 3 Ana Baradi¢
UKUPNO 31 3 18 3
1. N 14 1 9 1 2 Vesna Medi¢
I11. NS 4 0,25 2 Martina Predovan
1. v 8 1 2 Milena Predovan
0.5
.z 6 0 4 Ana Baradi¢
UKUPNO 32 3 17 1 2
IV.N 12 1 6 4 5 Vesna Pesusic¢
IV.NS 3 0.25 2 1 Martina Predovan
V.V 11 1 8 2 Zeljana Popi¢
vV.Z 2 0(')5 1 Martina
Jelenkovié
UKUPNO 28 3 17 7 5
UKUPNO 120 11 69 9 11
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1-1V.

Mirjana Ivankovié¢

V.N 19 1 14 4 10 Mileti¢
V.V 12 1 5 3 Marina Dikli¢
Matesié¢
UKUPNO 31 2 19 7 10
VI.N 23 1 13 3 12 Paula Grabovac
VI.V 13 1 10 Dino Suraé
UKUPNO 36 2 23 3 12
VII. N 24 1 14 4 15 lvana Milin
VILV 17 1 10 Nives Predovan
UKUPNO 41 2 24 4 15
VIll.aN 14 1 9 1 11 Antonijo Zrilié
Mirjana
VIIL.Lb N 1
4 ! 13 ! Bobi¢
1 Eié
VIILV 18 1 12 Andrea Valcié¢
UKUPNO
46 3 34 2 14
UKUPNO
154 9 103 16 55
V.-VIII.
UKUPNO
274 | 21 169 25 66
.- VIII.
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3.3.1. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblici

N _ Broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja po
Rjesenjem odreden oblik rada Ukupno
L II. | IOI. | IV. | V. | VL. | VIL | VIIL.

Model individualizacije 0 0 1 5 7 3 3 2 21
Prilagodeni program 1 0 0 2 0 0 1 0 4
Posebni program - - - - - - - - 25

Za svakog ucenika s rjeSenjem ucitelji u suradnji sa stru¢nom sluzbom izraduju program rada.

Pri planiranju uvazavaju se individualne sposobnosti svakog ucenika.

3.3.2. Nastava u kuci

U Skoli ne postoji nastava u kuc¢i. Biti ¢e organizirana ukoliko bude potrebe.

4. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. Ukupno planirano
T G T |G T G T G T G T| G T| G T| G T G

Hrvatski s|ows s s s s s | s 80 | 2800
jezik
Likovna il 35 | o] o3 | | o3 | 1] 3 16 560
kultura
Glazbena 1| 35 | 1 ]3s 1 s | 1| oss 16| 560
kultura
Strani jezik 2| 70 2l 0 2] 0] 2] 7 2| 1o
Eng.
Matematika 4 140 4 140 4 140 4 140 44 1540
Priroda i 2l 70 2] 70 ]3| 1ws] 3] 105 40 1400
drustvo
TZK-a 3l 105 [ 3] tos] 3] 15| 2| 7 35 1225

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
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Nastavni 1 2 3 4. 5. s Ukupno planirano
predmet | . | ¢ Tl |t|le |t]lc |T e |T]lc |1l |1|c T G
Hrvatski 5 1750 5| 175 4] 140 |4 | 140 40 1400
jezik

Likovna 1 las Lo o35 | i) o3s || 3s 9 315
kultura

Glazbena 1 l3s Lo 35 |1 o3s || 3s 9 315
kultura

Strani jezik 3 1 1os| 3] 10s | 3] 1os | 3] 10s] 27| o5
Engleski j.

Matematika 4 140 | 4] 140 |4 | 140 | 4] 140 36 1260
Priroda 1,5 525 2 70 7 245
Biologija 21 70 21 70 10 350
Kemija 21 70 21 70 10 350
Fizika 21 70 | 2] 70 10 350
Povijest 2170 2] 70 |2 70 |2| 70 20 700
Geografija 1,51 5250 2] 70 | 2] 70 | 2] 70 17 595
Tehnitka 2070 2] 70 2] 0 |2] 7 18 630
kultura

TZK 2170 2] 70 |2 70 |2| 70 18 630
Informatika 2 70 2 70 8 280
Ukupno: 18] 630 | 18] 630 | 19 660 | 18] 635 25| 875 |26 24| 945 |25] 945 84770

Planirani broj sati vezani su uz godi$nje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se nalaze u
prilogu, a njihvo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog razrednog odjela

(T — tjedni broj sati, G- godi$nji broj sati)
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4.2. Tjedni i godisSnji broj sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
4.2.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izhorne nastave Vjeronauka

Razred vBr(.)j Broj Izvrsitelj programa Planirano sati
ucenika | grupa T G
L 28 3 Klaudija Pavlovi¢ 6 210
IL 29 3 Klaudija Pavlovi¢ 6 210
1L 31 3 Klaudija Pavlovi¢ 6 210
Iv. 2 2 Klaudij a .Pavl.orvié, 6 140
Ivana Filipovi¢
UKUPNO L. - IV. 116 12 24 770
V. 29 2 Ivana Filipovi¢ 4 140
Vjeronauk VL 34 2 Ivana Filipovi¢ 4 140
VIL 39 2 Ivana Filipovié 4 140
VIIL 46 3 Ivana Filipovié¢ 6 210
UKUPNO V. -VIIL. 148 9 18 630
UKUPNO I. - VIII. 262 20 40 1400
4.2.1.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izhorne nastave Talijanskog jezika
S Broj Broj Izvrsitelj Planirano sati
ucenika grupa Programa
T G
Josipa Radovié¢
Naziv stranog IV. 6 2 Prekpalaj 4 140
Jezika Dario Jovié
V. 17 2 Josipa Re.tdovié 4 140
Prekpalaj
Mirjana Ivankovié¢
Mileti¢
Mirjana .M.
VI. 24 2 Josipa R.M. 4 140
VII. 39 2 Mirjana I.M.. 4 140
Dario Jovi¢
VIII. 32 3 Josipa R.P. 6 210
Mirjana
Bobi¢
UKUPNO IV.-VIII. 118 11 22 770

4.2.1.3. Tjedni i godiSnji raspored sati izborne nastave iz Njemackog jezika
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Semre Broj Broj Izvrsitelj Planirano sati
ucenika grupa Programa
T G
V. 18 4 Jelena Kraljev 8 280
V. 7 2 Jelena Kraljev 4 140
UKUPNO IV.-VIILI. 25 6 12 420

4.2.1.4. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Broj Broj Planirano sati
Razred . . Izvrsitelj programa
) uenika | grupa T G
Informatika

1-1V. 120 11 Monika Pesa 22 770

VII.- 87 5 Paulo Skibola 10 350

VIII.

UKUPNO I. -VIII. 207 16 30 1050

4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

= ) Razred ]?m;i Plan.lran.l Ime i prezime uditelja
< = Nastavni predmet ucenik broj sati e e e
& = grupa a T G izvrsitelja
1. | Hrvatski jezik 11 45 11 385 | Ucitelji razredne nastave
2. | Matematika 11 50 11 385 | Ucitelji razredne nastave
UKUPNOI - IV, 22 95 44 770
3. | Hrvatski jezik 5 20 5 | 175 | PaulaGrabovac, Ana Mrke
Dijana Peki¢
4. | Matematika ’ 15 2 70 | Lidija Soki¢, Luka Storic
5. | Engleski jezik 3 15 3 105 | Nives Predovan, 1. Milin
UKUPNO V. - VIIL 10 50 10 350
UKUPNO L. - VIIL. 32 145 54 | 1120

Za ucenike koji tijekom Skolske godine postizu slabije rezultate organizira se dopunska

nastava.

4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave
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Redni . Razred Iv?»roj Plan.lran'l Ime i prezime ucitelja
. Nastavni predmet ucenik broj sati e wes e
broj grupa izvrSitelja
a T G
1. Matematika 1 5 1 35 | Uc.razredne nastave
2. Priroda | drustvo 1 9 1 35 | Zeljana Popi¢
UKUPNO - IV, 3 30 4 105
1. | Matematika 2 20 2 | 70 [ LiduaSokic
2. | Informatika 2 10 2 70 | Paulo Skibola
3. Fizika 1 5 1 35 | Denisa Kundratova
4. Geografija 1 16 1 35 | Dario Jovi¢
5. | Talijanski jezik 2 8 2 | 70 | NivesPredovan, Mirjana
Ivankovi¢
6. Biologija 1 5 1 35 | AnaCulina
UKUPNO L. - VIIL 13 104 15 420

4.3. Obuka plivanja

Realizira se u skladu s moguénostima i planiranim sredstvima osnivaca.

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH 1

OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA 296
1.1. Izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole VI -IX 76
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI-1IX 25
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikula VI-1X 10
1.4. Izrada skolskog kurikula VI-1X 35
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole VI -1IX 20
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca IX - VI 20
1.7. Izrada zaduzenja ucitelja VI - VIII 15
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1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX-VI 20
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX-VI 30
1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja IX-VI 10
1.11. Planiranje nabave opreme i namjestaja IX - VI 10
1.12. Planiranje i organizacija uredenja okoliSa Skole IX-VI 20
1.13. Ostali poslovi IX - VIII 5
POSLOVI ORGANIZACIJE I KOORDINACIJE RADA 145
2.1.  Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj smjen
radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada komy  IX — VIII 10
tne
2.2.  Izrada Godisnjeg kalendara rada skole VI - IX 2
2.3.  Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI-1X 10
2.4.  Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX - VI 10
2.5.  Organizacija i koordinacija samovrednovanja $kole IX-VI 20
2.6.  Organizacija prijevoza i prehrane uc¢enika IX - VII 5
2.7.  Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika 5
2.8.  Organizacija i priprema izvanu¢ioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI 5
2.9.  Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole IX - VII 20
2.10. Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred V-Vl 5
2.11. Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI 5
2.12. Organizacija zamjena nenazo¢nih ucitelja IX-VI 5
2.13. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIi VIII 3
2.14. Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX 5
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI 5
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora IiVII 20
2.17. Ostali poslovi IX - VII 10
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 185
3.1. Pracenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-VI 40
3.2.  Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIIi VI 10
3.3.  Administrativno pedagosko instruktivni rad s u€iteljima, stru¢nim suradnici IX — VI 20
ai
3.4.  Pracenje rada skolskih povjerenstava IX-VI 18
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX - VIII 20
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe X — VIII 20
3.7. Pralenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX — VIII 20
3.8.  Kontrola pedagoske dokumentacije IX — VIII 30
3.9. Ostali poslovi IX — VIII 15
RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 3
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i struénih t IX — VIII 20
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole IX - VIII 5
4.3. Ostali poslovi IX — VIII 5
. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I 27
| RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna 1 mjese€na planiranja s uéiteljima i suradnicima IX — VIII 30
5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX-VI 10
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI 10
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX - VIII 80
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX - VIII 50
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX — VIII 35
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 35
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika 10
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5.9. Ostali poslovi IX - VII 15
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOY 35(
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX — VIII 80
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX — VIII 20
6.3. Uskladivanje i provedba opéih i pojedina¢nih akata $kole IX - VIII 20
6.4. Provodenje raznih natjeCaja za potrebe $kole IX - VIII 5
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX - VIII 5
6.6. Poslovi zastupanja $kole IX - VIII 20
6.7. Rad i suradnja s raunovodom skole IX - VII 80
6.8. Izrada financijskog plana Skole VII - IX 10
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX — VIII 10
6.10 Organizacija i provedba inventure XII 10
6.11. Poslovi vezani uz e-matice VI 40
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i uéenickih knjizica VI 20
6.13. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VIl 20
6.14. Ostali poslovi IX - VIII 10
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA 151
7.1. Predstavljanje $kole IX — VIII 20
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX — VIII 10
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX - VII 10
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazova] IX — VIII 10
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX — VIII 10
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX - VIII 10
7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave IX — VIII 10
7.8. Suradnja s osnivacem IX - VII 20
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX - VII 5
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX - VIII 5
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX — VIII 5
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX — VIII 5
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX —VIII 5
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX - VII 5
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX - VII 5
7.16.Suradnja s turistiCkim agencijama IX — VII 5
7.17.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama IX — VIII 5
7.18.Suradnja s svim udrugama IX — VIII 5
7.19.0stali poslovi IX — VIII 5
STRUCNO USAVRSAVANJE 234
8.1. Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi IX - VI 20
8.2. Struéno usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZOS-a, AZZ0-a, HUROS- X - VI 80
a
8.3. Strucno usavrsavanje u organizaciji ostalih ustanova IX - VI 20
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX - VI 84
8.5. Ostala strucna usavrSavanja IX-VI 30
OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 82
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX-VI 50
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI 32
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1752

5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga
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1. Planiranje i programiranje rada
Sudjelovanje u
izradi .
codisnjeg Ravnatelj, Kolovosz
11 plana i utéit?lj-i, ’ Individualno,grup 64
programa i s rucdm' ) Rujan 1o
kurikuluma ors L. suradmiet
Skole Osmisljavanje i
kreiranje
Pomod kratkoro¢noga i
uditeljima u dugor.oc?oga Ravnatelj, Rui
12 godisnjem razvoja Skole ucitelji, wan, Individualno,grup 0
plamran]iul . strucnll ‘ Listopad no
programiranju suradnici
rada ucitelja
Izrada plana i Kolovoz,
1.4. programa rada Pedagog Individualno 56
pedagoga Rujan
Suradnja u
planiranju i .. .
_— St .
programiranju I'llCIlll ) Rujan, Individualno,grup
1.5. suradnici, . . 40
rada s o . no,timski
ucenicima s uéitelji Listopad
poteskocama
L Ucitelji,
Planiranje VCI e.J.l ..
ratenja ueeniet, Tijekom Individualno,grup
16. | P . roditelji, Skolske VIO, 10
napredovanja . . no,timski
uenika stru¢ni godine
Praéenje suradnici
razvoja i
Planiranje i odgojno- .
programiranje b ih . Tijekom ..
17 i o ra.zovm Strucni ‘Kolske Individualno,grup 12
+f- | Suradnjes postignuca suradnici . no,
o ucenika. godine
roditeljima L
Povezivanje
Planiranje Skole s . “
suradnie s lokalnom i Skolska
1.8. ékolskim Sirom lije¢nica, Rujan Grupno, timski 8
lije¢nicom zajednicom Pedagog
Planiranje i Ravnatelj,
programiranje strucni Tijekom
1.9. pracenja i suradnici, Skolske Timski 12
unaprjedivanja ucitelji, godine
nastave AZOO

UKUPNO: 234h
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Neposredan odgojno-obrazovni rad

Unapredivanje | Clanovi
kvalitete povjerenstva
Upis uenika i procesa Vuplsa za u;vns., Travanj — N
formiranje djece u skolu. Strucni linani Individualno,
2.1. . Utvrdivanje suradnici. paty, 56
razrednih . " . L upno
odjela prlprem']el}ostl U01tellj.1, ) Kolovoz grup
i zrelosti djece | Odgojitelji,
za Skolu.
Suradnja s
djelatnicima
ustanova za Odgojitelji, ..
. . . Individualno,
2.2. rani 1 strucni Travanj ndtvicuatio,grup 8
. . no
predskolski suradnici
odgoj i
obrazovanje
Osiguranje
uvjeta za .
optimalno Stvaranje Ez;’:;?_t_eh’ Rujan Individualno,gru
) ) . i, ujan - vidualno,
2.3. | izvodenje uvjeta za Struétii , tJ d 8P| 100
. L i n
odgojno- uspjesan dnici stopa ©
< suradnici
obrazovnog poCetak 4
procesa Skolovanja
Pracenje i .
izrjz;l;e.el Ravnatelj,
. / Uditelji, Rujan - Individualno,grup
2.4. odgojno- e . 96
Strucni listopad no
obrazovnog .
suradnici
rada
Ravnatelj,
Uvodenj citelji "
n(:/ghenje ztm zli.l’ Tijekom
vi ruéni
2.5. . .. Skolske Timski 32
programa i suradnici, .
. . . godine
inovacija vanjski
Unaprijediti suradnici
nastavni proces
Rad Gediti i Uitelji . . .
acna Unaprijediti i et Rujan - Individualno,radi
2.7. odgojnim inovirati Stru¢ni . . . 160
.. . .. listopad onice,predavanja
vrijednostima izvodenje suradnici
i odgojno-
Poslovi na | obrazovnog o
osp?sopljavanj rada. Uc1ti:lj.1, Rujan - N
2.8. u ucenika za Strucni . Individualno 64
.. listopad
samostalno suradnici
ucenje
Zavod za
zaposljavanje
Profesionalno , Stru¢ni . Individualno,grup
L . .. Studeni - . .
2.9. priop¢avanje 1 suradnici, - no,informativne 80
. . & . svibanj ..
usmjeravanje Skolski radionice
lije¢nik,
Razrednici
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Osigurati

primjeren
Identi ij jno-
ent1ﬁkz'i.c1]'a, odgojno . Strugni
opservacija i obrazovni %
tretman tretman suradnici,Sko Individualno,gru
. vidu
210, | L0 . Iski Rujan - lipanj BP0
ucenika s Podrska u oy no
o . lije¢nik,Ucite
teSko¢ama u prevladavanju i
razvoju odgojno- I
obrazovnih
teskoca.
Savjetodavni Stvarati ozracje | Ucenici,
2.11. | radisuradnjas | zazdrav rast, Strucni Rujan - lipanj 168
ucenicima razvoj i suradnici
napredak
Savjetodavni djeteta Strucni .
. . ’ . . .. | Individualno,
2.12. | radisuradnja s suradnici, Rujan - lipanj nAvIduaino.grup 1 g9
. . . e no
roditeljima Savjetovanje, Roditelji
pruzanje
Savjetodavni pomodi i Ucitelji, Tijekom Individualno.eru
2.13. | radisuradnjas | podrske svih Strucni Skolske -BIUP 80
o . . no
uciteljima dionika suradnici godine
odgojno-
. Lokal Tijek .
Suradnja s obrazovnog 0. a n.a . yexom Individualno,grup
2.14. . procesa zajednica, Skolske 16
okruzenjem : . no
Udruge godine
P ¢ R 1j
Rad na organizaciii S?I’lefltlej Tijekom Individualno,gru
. zZ vidualno,
2.15. | projektima i g- _._J . ... | Skolske grup 30
AT realizaciji suradnici,U¢it . no
istrazivanjima . . godine
projekata. elji,
Koordinacija Skolski
Zdravstveno- aktivnosti. lije¢nik, ..
. . L . . Individualno,grup
socijalna i Informiranje Strucni Rujan - .
2.16. . Lo .. . no,predavanja,rad | 32
ekoloska ucenika. suradnici, listopad ..
” o ionice
zaStita Vanjski
suradnici
UKUPNO: 1142h
3. Sudjelovanje u radu strucnih tijela
Radu Ucitelji, Tijekom
3.1 razrednom Struéni Skolske Timski 20
vijecu Doprinos radu suradnici godine
stru¢nih tijela
Skole. j
Radu - Ez‘ifttall'téh, Tijekomskols
. i, L
3.2. uciteljskom . J. J . Timski 12
. Strucni ke godine
vijecu .
suradnici
Rad u .
N Strucni
struchom dnici
povjerenstvu Utvrdivanje suvr.a ;1.1.(:1’
33 Skole za psihofizi¢ke lgjlfltle li ?’ Rujan - Timski 40
= utvrdivanje zrelosti djece 1“0vs.]i listopad 1mski
psihofizi¢kog pri upisuu 1. \;JeC,HL,’
stanja djeteta razred OS. anys 1 .
suradnici

te odredivanje
primjerenog
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oblika
Skolovanja
UKUPNO: 72h
4. Ostalo
Utvrditi
trenutno stanje
. odgojno- Ravnatelj, Sijecanj,
Vrednovanje obrazovnog S .
. 1 Pedagog, Lipanj, Individualno,grup
4.1. ostvarenih rada u skoli, Lo . . . 160
.. Ucitelji, Tim | Srpanj,Kolovo | no,timski
rezultata smjernice .
. . za kvalitetu z
daljnjeg
unapredenja
odgojno
Koordinacija Ravnatelj, Studeni,
Kulturna 1 aktivnosti. Ugitelji, Prosinac,
4.2. javna Informiranje Veljaca, Grupno 40
djelatnost udenika. Stru¢ni Ozujak,
suradnici Svibanj
Kontinuirano ..
struéno Agencija, Tijekom
Struéno © HPDMZOS, | " .
4.3. . . usavr$avanje, . Skolske Individualno 80
usavriavanje C Vanjski .
cjelozivotno . godine
.. struénjaci
ucenje.
Sudjelovaati u
ostvarivanju
optimalnih Struéni Razgovor, rad na
. o K .
e b e R B e st
individu za,proucav.
4.4, informacijska N o Skolske P vane 1 e
. struéno Ucitelji . savjetovanje,
djelatnost . . godine . L
usavrsavanje, informativni
inoviranje materijal
novih izvora
znanja.
Unaprijediti Strucni
ucinkovitost suradnici
| procesai Tijekom Pedagosko
Dokumentacijs | resyitata Ugitelji . pracenjeucenika,
4.5. . Skolske .. 40
ka djelatnost odeoino- . pisanje, rad
£0J Ravnateli godine
obrazovnog avnatey natekstu
rada.
UKUPNO: 336h
UKUPNO: 1774

Planirane aktivnosti provodit ¢e se sukladno epidemioloskim preporukama. Strucni suradnik pedagog od
ponedjeljaka do srijede i petak dostupan je u mati¢noj $koli u Ninu. Cetvrtkom i po potrebi je dostupan u

podrucnoj Skoli u Vrsima, a u Ninskim Stanovima i Zatonu po potrebi.
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5.3. Plan i program rada stru¢nog suradnika psihologa

Vanijski stru¢njaci

R. VRUEME
REALIZACUE
br. POSLOVI | ZADACI SURADNICI INDIKATORI PLANIRANO
I PRIPREMA ZA NEPOSREDAN | Ravnatelj Rujan Godisnji plan i program skole, | 135
RAD Skolski  kurikulum, Plan i
Strucni suradnici Sijeéanj program rada psiho|oga,
Projekti
Ucitelji
1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD 675
1. Upis ucenika i | Strucnisuradnici Travanj, Broj testiranih i upisanih | 50
formiranje odjeljenja ucenika, zapisnici, izvjes¢a i
UEIteUI Svibanj mi§|jenja
Lije¢nik Sk.med. Lipanj
Odgajatelji Kolovoz
2. Uvodenje novih | Ravnatelj Rujan Skolski  kurikulum,  web | 20
programa i inovacija stranica Skole, predavanja i
Strucni suradnici Tijekom Skolske | radionice na 8kolskoj,
godine Fupanijskoj, Fupanijskoj,
Uditelji driavnoj i medunarodnoj
razini
3. Pracenje i izvodenje | Pedagog Rujan - lipanj Instrumenti za kvalitativno i | 8
odgojno-obrazovnog kvantitativno pracenje, broj
rada Ucitelji hospitacija  nastavi, broj
susreta sa ucenicima i
uciteljima
4, Rad s wucenicima | Strucnisuradnici Listopad —svibanj | Dosje ucenika, Nalazi i | 150
posebnih potreba misljenja psihologa, Rjesenja
Utitelji Odsjeka Zupanije
Vanjski suradnici
5. Savjetodavni rad Strucni suradnici Listopad — lipanj Broj savjetodavnih susreta s | 150
ucenicima, roditeljima i
Roditelji uciteljima
Uditelji
Vanjski sustru¢njaci
6. Profesionalno Pedagog Studeni, Predavanja i/ili radionice, | 30
informiranje i ankete, upitnici, biljeske
usmjeravanje Zavod za zap. Prosinac, Travanj, | psihologa
Lipanj
Lije¢nik med.rada
7. Skrb  za mentalno | Defektolog Tijekom Skolske | Provedene aktivnosti: | 120
zdravlje: Zdravstvena godine predavanja, radionice,
i socijalna zadtita Lijecnik sociometrijski upitnici
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8. Zastupanje Ravnatelj Tijekom Skolske | Broj ucenika kojima je bilo | 8
godine potrebno zastupanje
Strucni suradnici
Pravobraniteljica za
djecu
9. Struéno usavrsavanje | Vanjski strucnjaci Tijekom Skolske | Potvrdnice 91
godine
AZOO-a, MZ0O-a
10. Psiholoske krizne | MZO, Drustvo za | Po pozivu Broj poziva MZO-a 16
intervencije psiholosku pomo¢
11. Rad u Stru¢nom | Odsjek za drustvene | Po pozivu Broj poziva na sjednice 32
povjerenstvu Odsjeka | djelatnosti Zadarske
za drustvene | Zupanije Broj testiranih u¢enika drugih
djelatnosti Zadarske Skola
Zupanije
. OSTALI POSLOVI 270
1. Vrednovanje Ravnatelj Sije¢anj, Lipanj, | Zapisnici sjednica UV-a, RV-a, | 90
ostvarenih rezultata Srpanj, Kolovoz struénih vijeéa, provedene
Pedagog, Ucitelji ankete i evaluacije
Tim za kvalitetu
2. Bibliote¢no- Strucni suradnici Tijekom skolske | Psihologijski instrumentarij i | 45
informacijska godine strucna literatura
djelatnost Ucitelji
3. Dokumentacijska Strucni suradnici Tijekom Skolske | Dosjei ucenika, misljenja | 90
djelatnost godine psihologa, zapisnici, dopisi,
Ucitelji izvjesce psihologa
Ravnatelj
4, Ostalo Strucni suradnici Tijekom Skolske | ZaduZenja, web stranica Skole | 45
godine
Ucitelji
UKUPNO: 135 radnih
dana/
108 nastavnih
dana
(1080/864h)

Napomena: Izracun broja radnih sati vrien je prema rasporedu dogovorenom s ravnateljima: OS Privlaka

¢etvrtkom, OS Jurja Barakoviéa RaZanac srijedom, ostale dane OS ,,Petar Zorani¢“ Nin.

Raspored rada u OS ,Petar Zorani¢“ Nin: ponedjeljak poslijepodne, utorak PS Vrsi/Mati¢na $kola Nin, petak

ujutro.
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R. PLANIRANO
br. | POSLOVI | ZADACI VRUEME
I PLANIRANIJE | PROGRAMIRANIJE
Organizacijski poslovi — planiranje
1.1. Analiza ostvarenja prethodnih planova i programa 4h
1.2. Ucesce u izradi godisnjeg plana i programa skole 4h
1.3. Ucesce u izradi kurikuluma Skole 4h
1.4. Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa 8h
lzvedbeno planiranje i programiranje
2.1. Izrada izvedbenog programa rada psihologa 20h
- izrada programa rada stru¢nog suradnika psihologa na poslovima utvrdivanja psihofizickog
stanja ucenika
- izrada plana utvrdivanja psihofizickog stanja za pojedinog ucenika
- izrada programa rada sa pojedinim ucenikom
- izrada programa identifikacije darovitih ucenika
- izrada programa akceleracije darovitih ucenika (po potrebi), odnosno nacina obogacivanja
nastavnog procesa zajedno s uciteljima i drugim stru¢nim suradnicima
2.2. Ucesce u planiranju i programiranju rada strucnih tijela Skole 10h
- ucesce u izradi programa Razrednih vijeca i Uciteljskih vijeca
- ucesce u izradi plana rada strucnih vijeca ucitelja iz podrucja dokimologije, profesionalne
orijentacije ucenika, psihofizickog razvoja djece, djece s posebnim potrebama, darovitosti,
prevencije ovisnosti i sl.
2.3. Planiranje suradnje s roditeljima 8h
2.4. Koordinacija prijedloga programa rada na profesionalnoj orijentaciji uenika 4h
2.5. Planiranje i programiranje stru¢nog usavrsavanja djelatnika 8h
- ucesce u izradi plana stru¢nog usavrsavanja ucitelja, posebno pripravnika
- izrada vlastitog plana i programa stru¢nog usavrsavanja
Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa
3.1. Osiguravanje uvjeta za timski rad ¢lanova strucnog tima u skoli (prostor, dokumentacija, | 8h

potrosni materijal )
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3.2. Osiguravanje uvjeta za individualni i skupni rad stru¢nog suradnika psihologa s ucenicima, 8h
uciteljima, roditeljima, skupinama ucenika i dr. (prostor, potrosni materijal, licence,
psihologijski instrumentarij )
3.3. Nabava opreme, sredstava i pomagala za rad psihologa 1h po mat.
Il. | NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
Upis ucenika i formiranje razrednih odjela
1.1. Formiranje Povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog stanja djece za upis 1h
u 1. razred OS
1.2. Prikupljanje podataka iz predskolskih ustanova, posebice iz Boravka za djecu s tesko¢ama u 2h po skoli
razvoju, prijenos informacija sa logopedima i psiholozima Opce bolnice ZADAR
1.3. Organizacija testiranja 2h po skoli
1.4. Organizacija i provedba roditeljskog sastanka za roditelje buduéih prvasi¢a 2h po
predavanju

1.5. Utvrdivanje psihofizi¢ke zrelosti djece pri upisu u 1. razred OS5- snimanje vizuo i
grafomotorike, percepcije, intelektualnih sposobnosti socijalne i emocionalne zrelosti (PO,
TSS, KTZ)

2.5h po skupini
ucenika

2h po uceniku

1.6. Analiza rezultata

10min po uc.

1.7. Savjetodavnirazgovor s roditeljima i uciteljima na osnovu obrade upitnika za roditelje i analize
rezultata

10min po uc.

1.8. Sastanak sinteze Povjerenstva: utvrdivanje indikacija na teskoce u razvoju upisanih ucenika,
ucesée u odgodi upisa za godinu dana i upisu uz pokretanje postupka utvrdivanja psihofizickog

stanja djeteta

1h po odjeljenju

1h po uc.

1.9. Zaklju¢no izvjeSée o provedenim testiranjima, izvjesca i misljenja roditeljima za logopede,
neurologe i druge strucnjake koji rade s djecom.

8h po izvjescu

1h po misljenju

1.10. Formiranje razrednih odjela u¢enika 1. razreda 03

2h po odjeljenju

1.11.Pomo¢ u formiranju skupina za posebne oblike pomodi ué¢enicima (dopunska nastava i dodatni

rad)

1h po odjeljenju

1.12. Rad u Stru¢nom povjerenstvu ureda drzavne uprave: ispitivanje psihofizicke zrelosti djece Ciji

roditelji traZe prijevremeni upis, a Skola nema zaposlenog strucnog suradnika psihologa

4h po djetetu

Uvodenje novih programa i inovacija

2.1. Upoznavanije ucitelja s novim kurikulumima, novim projektima u koje se skola ukljucuje

Prema utr.vrem.
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2.2. Osiguravanje uvjeta za uvodenje inovacija

2h po inovaciji

br.

POSLOVI | ZADACI

PLANIRANO

VRUEME

2.3. Pomoc¢ u ostvarivanju inovacija, organizaciji projekata i integrativnih oblika nastave

2h po inovaciji

2.4. Pracenje i vrednovanje uvedenih inovacija — vanjsko vrednovanje i samovrednovanje: kao ¢lan
projektnog tima i kao ¢lan Tima za kvalitetu
2.5. IstraZivanja i razvojni programi
- Preporuka i provedba znanstveno potvrdenih programa i strategija
- Provedba terenskih istraZivanja
- Doprinos op¢im promjenama i restrukturiranju Skola i uvjeta ucenja i poucavanja

Prema utr.vrem.

Praéenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada

3.1. Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa: izrada instrumentarija za kvalitativno i
kvantitativno pracenje (izvori znanja, aktivnost, sposobnosti i interesi ucenika, nacin
vrednovanja znanja ucenika, posebice ucenika posebnih potreba)

2h po instrum.

3.2. Hospitacije nastavi i ostalim oblicima rada s ucenicima s ciliem pracenja rada | 1h po odjelu
pojedinih ucenika i/ili ucitelja: u prvom polugodistu u razrednim
odjeljenjima 1. razreda ako postoji informacija o znacajnim promjenama ponasanja
pojedinih ucenika, u sklopu utvrdivanja psihofizickog stanja, po potrebi (po pozivu
ucitelja i/ili nalogu ravnatelja).
3.6. Osposobljavanje ucenika za samostalan rad
- izrada instruktivnih materijala za ucenike 2-4 h po mat.

- skupni i individualni rad s uc¢enicima na osposobljavanju za samostalno uéenje, uporabu
knjiga, drugih medija, interneta

2-4h po uceniku

2-4 h po skupini

Rad s ucenicima posebnih potreba

4.1. Identifikacija u¢enika posebnih potreba

(prema popunjenom Misljenju uditelja/razrednika, na zahtjev/preporuku Razrednog
vijeca ili roditelja)

Utvrdivanje stanja ucenika na podrucju:

- akademske kompetencije

- intelektualne razvijenosti

- jakihislabih strana

- emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti
- socijalnih vjestina i znacajki ponasanja
- obrazovne okoline

- 8kolske/razredne klime
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4.2. Rad s novopridoslim ucenicima

- razgovor s ucenicima i roditeljima (uzimanje podataka o roditeljima, rodbini u domicilu,
upucivanje u potrebe i zakonska prava)
- utvrdivanje potrebe za pripremnom ili dopunskom nastavom hrvatskog jezika kod uéenika
iz drugih govornih podrucja (rad u povjerenstvu)
- pomoc¢ uceniku u adaptaciji na novu sredinu:
a) priprema razrednog odjela za prijem ucenika
b) pomoc u organizaciji Zivota i rada van Skole
c¢) pomoc u osmisljavanju slobodnog vremena
- suradnja s uciteljima na nadoknadivanju obrazovnih razlika i deficita
- u slucaju neuspjeha u nadoknadi obrazovnih deficita provjera kognitivhog statusa
(prednosti i slabosti)

1h po uceniku

2 h po uceniku

0.5h po odjelu
0.5h po uc.
0.5h po uc.
0.5h po kont.

1h po kontaktu

4.3. Rad s ucenicima koji dozZivljavaju neuspjeh

- analiza neuspjeha ucenika, istraZivanje mogucih uzroka i akcija za njegovo uklanjanje
- periodi¢na evaluacija uspjeSnosti rada (inspekcija imenika, razgovor s roditeljima,
uciteljima i drugim struénim suradnicima)

3h po uceniku
prema utros.

vremenu

4.4. Utvrdivanje psihofizickog stanja djece

- prikupljanje i obrada podataka dobivenih od razrednika, ucitelja ili sa sjednica Razrednih
vije¢a — podaci sa utvrdivanja psihofizicke zrelosti za upis u 1. razred, inspekcija
eDnevnika

- uvid u prethodnu dokumentaciju o uceniku ( lijecnicku,...) - osobna i obiteljska
anamneza, obratiti pozornost na uvjete i okolnosti koje su mogle utjecati na etiologiju
teskoce

- priprema i sudjelovanje u prvom informativnom sastanku Povjerenstva za utvrdivanje

psihofizickog stanja djece

- primjena psihologijskog instrumentarija — psiholoska obrada slucaja:

a) utvrdivanje kognitivnih sposobnosti (primjena testova inteligencije)

b) utvrdivanje indikatora za organsku osnovu teSkoéa koje ucenik ima,
specificnih smetnji (primjena psihologijskog instrumentarija, promatranje
ucenika tijekom nastave, pregled vjezbenica, biljeznica i sl.)

¢) utvrdivanje nacina socijalnog i emocionalnog funkcioniranja, (razgovor s
ucenicima, uciteljima i roditeljima, procjena osobina licnosti na osnovu
projektivnih testova i upitnika li¢nosti)

- izrada psihologijskog nalaza i misljenja

- priprema i u¢esce u sastanku sinteze Povjerenstva

1h po uceniku

1h po uceniku

1h po uceniku

8-16h po
uceniku

2h po uceniku

1h po uceniku

44




br.

POSLOVI | ZADACI

PLANIRANO
VRIJEME

- educiranje ucitelja o metodama rada s djecom sa ADHD —om, sniZzenog kognitivnog
funkcioniranja, tesko¢ama govorno - glasovne komunikacije, emocionalnim tesko¢ama,
problemima socijalizacije, PUP-om

- upucivanje roditelja u odgojne postupke prema djeci s uocenim teskocama,
medusobnim ocekivanjima

- individualni i skupni rad s djecom s tesko¢ama (rad na promjenama u podrucju
prepoznatih teSkoca; trening vjestina ucenja, socijalnih vjestina i komunikacijskih
vjestina.)

- suradnja s vanjskim clanovima Povjerenstva na konkretnim problemima (stru¢no-
konzultativan rad)

- periodicna evaluacija uspjesnosti rada (inspekcija imenika, razgovor s ucenikom,
roditeljima, uditeljima i drugim stru¢nim suradnicima, vanjskim strucnjacima
uklju¢enim u rad s djetetom)

prema utro$. vremenu

1h po kontaktu

2h po kontaktu

po potrebi

po potrebi i na kraju
sk.g.

4.5. Rad s darovitom djecom

Sudjelovanje u radu Tima za darovite ucenike (osmisljavanje strategija Skole usmjerenih
prema

darovitim ucenicima)
Identifikacija darovite djece:

- narastajno: temeljem rezultata ispitivanja psihofizi¢ke zrelosti pri upisu u 1. razred (TSS,
crtez, intervju)

- na zahtjev roditelja i / ili ucitelja:
a) ispitivanje (primjena EPoC, KI-4, RSB, D-48 ili TRL, MHV-S ili CVS, WISC-IV, NNAT)
b) prikupiti misljenje ucitelja o potencijalno darovitom ucéeniku
c) utvrditi specifi¢na podruéja u kojima se ucenik narocito istice
d) ispitati emocionalnu i socijalnu zrelost ucenika — posebno ukoliko se procijeni da

je potrebno (primjena EPQ junior ili HANES, DAIA)

razgovor s ucenicima i njihovim roditeljima o rezultatima testiranja, priprema

postupka za akceleraciju ucenika (odluka Uciteljskog vije¢a, formiranje Povjerenstva)

- rad u Povjerenstvu za akceleraciju, donosenje misljenja Povjerenstva, obavijest
Ministarstvu o zavrSenom postupku akceleracije, zaklju¢ak Povjerenstva o prijedlogu za
akceleraciju — po potrebi

- Pomo¢ uciteljima u provodenju individualizacije nastavnog procesa:

a) ukazati uciteljima koje varijetete znanja treba razvijati kod darovitih ucenika

b) obogadivanje nastavnog procesa — pomo¢ u izradi programa za individualno
samoobrazovanje ucenika

c) ukljudivanje ucenika u odgovarajuce skupine izvannastavnih i izvanskolskih
aktivnosti

d) priprema ucenika za natjecanja — rad na smanjivanju anksioznosti, razvoju
samopostovanja i sl. po potrebi (prema procjeni ucenika, ucitelja, roditelja i
psihologa)

- pracenje daljnjeg napredovanja ucenika (uz vodenje dosjea) i korekcija postupka po
potrebi (na temelju timskog zakljucka)

- rad na razvijanju interesa, motivacije, radnih navika i drustveno pozeljnih oblika
ponasanja darovitih ucenika

- motiviranje uditelja za rad s darovitim ucenicima na Uciteljskom vijec¢u, Razrednom
vijecu i stru¢nim aktivima

- Uklju¢ivanje u Kreativne psihologijske radionice na Loomenu i RenzulliLearning,
projekte (posebno Erasmus akreditaciju), ECHA zajednicu, Youth Platform, eTwinning

- Suradnja na projektima s drugim Skolama u RH, EU

2h primjene

2h po grupi

4h po uceniku

1h po uditelju

1h po uceniku

1h po uceniku

1h po uceniku

2h po uceniku

2h po kontaktu

2h po programu
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prema utr. vrem.

prema utr. vrem.

4.6. Skrb za djecu teskih obiteljskih prilika

- rjeSavanje problema ucenika u socijalno-zastitnoj potrebi (pomo¢ u ostvarivanju prava
pri CZSS, pomo¢ u odjeci, knjigama, akcije Caritasa, Crvenog kriZa, jednokratnoj,
visekratnoj pomodii sl.)

prema utrvrem.

Savjetodavni rad

5.1. Sucenicima:

(Primjena i provedba razlicitih akademskih i bihevioralnih intervencija
usmjerenih na
ucenje i ponasanje)

Pojedinacno: kod psihickih posljedica stresa, gubitka najblizih, prevencije PUP-a, u
slucajevima kriza, obiteljskih problema, zdravstvenih teskoéa, sukoba s uciteljima.

Skupno: terapeutske skupine, razgovori, radionice za vrijeme Sata razrednog
odjela

5.2. S roditeljima:

(Pomo¢ u otkrivanju razvojnih potreba ucenika, rad na promjenama u podrucju

prepoznatih teskoca, na vjestinama roditeljstva, strategijama suocavanja s
rizicnim

ponasanjima)

Utvrdivanje stanja ucenika prikupljanjem anamnestic¢kih podataka

Pojedinacno: pomo¢ u situaciji stresa, suradnja u sprjecavanju neprihvatljivog
ponasanja ucenika (izostajanje s nastave, alkoholizam, pusenje, ovisnost o
ekranima, agresivni ispadii sl.)

Skupno: razgovori s roditeljima, radionice (kako pomodi vlastitom djetetu, kako
prepoznati da je djetetu potrebna pomoc struénjaka) na roditeljskim sastancima

1-2h po kontaktu

2h po sastanku

1-2h po kontaktu

2h po sastanku
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5.3. S uditeljima:

(Pomoc¢ u razumijevanju razvojnih potreba ucenika, rad na promjenama u
podrucju prepoznatih tesSko¢a, dogovori o na¢inima podrske uceniku)

- Pojedinacno: kod psihickih posljedica stresa, gubitka najblizih, obiteljskih
problema, sukoba s ucenicima ili roditeljima

- Skupno: osposobljavanje uditelja za svrhovito reagiranje u za njih teskim
situacijama

1h po kontaktu

2h po sastanku

6. | Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika

6.1. Izrada i nabava informativnih materijala za ucenike, sredivanje panoa

6.2. Radionica za ucenike sedmih razreda: Izbor zanimanja je vazno Zivotno
pitanje
(prema dogovoru s razrednikom i drugim stru¢nim suradnicima)

6.3.Primjena i obrada anketa o interesima i profesionalnim Zeljama ucenika
osmih
razreda

6.4.Psihologijska obrada uéenika u cilju pomodi pri izboru struke -
zanimanja (na zahtjev ucenika i roditelja):

utvrdivanje intelektualnih sposobnosti (primjena SM-7, RSB ili D-48, kod
pojedinih ucenika i primjena WISC-IV-a, TOS-a ili MFBT-a)

procjena socijalne i emocionalne zrelosti (primjena HANES, EPQjr, DAIA)

6.5.Savjetovanje ucenika u izboru zanimanja, posebice uéenika s
posebnim potrebama

6.6.Suradnja sa CISOK-om, Zavodom za zaposljavanje i specijalistickom
ordinacijom medicine rada

prema utr. vrem.

1h po predavanju

2h po odjelu

1h primjene

4h po odjelu

4h po odjelu

0.5h po uceniku

prema utr.vrem.

7. | Skrb za mentalno zdravlje: Zdravstvena i socijalna zastita ucenika
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7.1. Skolski preventivni program:
Sudjelovanje u izradi programa prevencije ovisnosti u Skoli

Rad s roditeljima: afirmacija karijere uspjesnog roditeljstva (podizanje psiholoske
kulture roditelja putem tematskih predavanja i radionica u okviru roditeljskih
sastanaka, provedba otvorenih radionica): prema dogovoru s voditeljem SPPO i
uciteljem/razrednikom

Rad s ucenicima:
2.-4.razred: CAP program (predavanje na Uciteljskom vijeéu, predavanja

roditeljima, 3 radionice): prema dogovoru s ostalim
¢lanovima

CAP tima

1.-8.razred: projekt PoMoziDa, uéenje socijalnih vjestina putem
radionica na satu

razrednika:

prema dogovoru s ravnateljem, voditeljem SPPO,
razrednikom,

(u skladu s uoc¢enim potrebama u razrednom odjeljenju)
Rad s uciteljima:
Suradnja u svezi «rizicne djece»

Provedba dodatnih preventivnih mjera i aktivnosti (prema odluci Razrednog
vijeéa i u dogovoru s ostalim stru¢nim suradnicima):

analiza problemati¢nog ponasanja ucenika

pojedinacni zastitni programi za «rizi¢nu» djecu

4h

2h po susretu

8h po odjeljenju

1h po odjeljenju

1h po uceniku

2h po uceniku

0.5h po uceniku

7.2. Program mjera za povecanje sigurnosti u skoli.

7.2.1. Rad na humanizaciji meduljudskih odnosa (poduzimanje mjera i akcija na
uspostavljanju

medusobne suradnje i tolerancije izmedu ucenika i uditelja, uditelja i
roditelja te ucenika

medusobno)
7.2.2. Skrb za socijalne odnose u razrednim odjelima

- analiza odgojne situacije u razrednom odjelu — primjena instrumentarija za
snimanje

odgojne situacije (anketa, sociometrijska ispitivanja)

prema utroSenom
vremenu

prema utroSenom

vremenu
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- pomo¢ razredniku/uditelju u otklanjanju nepozeljnih oblika ponasanja
(mijenjanje

narusenih socijalnih odnosa u skupini i pozicija pojedinca — na temelju
rezultata

sociometrije, pojedinacnih razgovora, skupnih razgovora: s odjeljenjimaili
skupinama

ucenika): ciljane aktivnosti, tematske radionice

Zastupanje

8.1. Upozoravanje na pravne propise i eticka pravila u svrhu osiguranja djecje

prema utroSenom

dobrobiti vremenu
8.2. Reagiranje na povredu djecjih prava i promicanje njihove zastite
Stru¢no usavrsavanje
9.1. Struéno usavrsavanje pripravnika/volontera/pomocnika u nastavi prema planu
edukacije/uvodenja
9.1.1. Ucesce u uvodenju u samostalni struc¢ni rad ucitelja i struénih suradnika —
pripravnika (Clan
povjerenstva)
9.1.2. Ucesce u radu povjerenstva za praéenje rada osobnih pomocnika u nastavi:
prema dogovoru s
Zupanijskim uredom, ravnateljem i voditeljem projekta u skoli
9.1.3. Mentorstvo psiholozima pripravnicima
9.2. Struéno usavrSavanje drugih djelatnika
R. PLANIRANO
br. | POSLOVI | ZADACI VRIJEME

9.2.1. Priprema i realizacija stru¢nih predavanja/radionica:
Prema dogovoru s ravnateljima Skola (za predavanja na UV-u)
Prema dogovoru s voditeljima Zupanijskih strucnih vijeca
Prema dogovoru s nadleznim savjetnicima i MZO-u

9.2.2. Suradnija sa stru¢nim vije¢ima Skole:

Prema dogovoru s voditeljima stru¢nih vije¢a Skole, odnosno, prema iskazanim

Prema broju
dogovorenih
tema:

1-2 sata po
predavanju/

radionici
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potrebama

¢lanova strucnih vijeéa

9.3. Individualno stru¢no usavrsavanje

9.3.1. Organizirani oblici stru¢nog usavrsavanja izvan Skole (strucna vijeca strucnih Prema
. ) - _ ) _ utroSenom
suradnika psihologa, strucna vijeca stru¢nih suradnika osnovnih skola, vremenu
predavanja,
seminari, savjetovanja, webinari, konferencije i kongresi) organizirani i/ili s
preporukom od strane AZOO-a, MZ0O-a, AMPEU, Hrvatskog psiholoskog drustva,
Hrvatske psiholoske komore, ...
9.3.2. Individualni oblici stru¢nog usavrsavanja
— praéenje i prorada strucne literature i periodike
- objava strucnih ¢lanaka
9.4. Struéno-konzultativni rad sa stru¢njacima Prema
utrosenom
- imenovanje u Povjerenstva (prema Odluci AZOO-a ili MZ0-a) vremenu
9.5. Studentska praksa Prema planu
studentske
- kao mentor studentima Odsjeka za psihologiju Filozofskog fakulteta Svecilista u prakse
Zadru:
Prema broju prijavljenih studenata
10. | Psiholoske krizne intervencije
po pozivu voditelja Tima za krizne intervencije, uz suglasnost ravnatelja prema
utrosenom
psihoedukacija i savjetovanje djelatnika Skole koja poziva Tim, roditelja i ucenika vremenu
(individualno i skupno) radi smanjivanja posljedica kriznog dogadaja
11. | Rad u Stru¢nom povjerenstvu Odsjeka za drustvene djelatnosti Zadarske Zupanije
— po pozivu 4-8 h po
sjednici

OSTALI POSLOVI

Vrednovanje ostvarenih rezultata
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1.1. Ucesce u radu Uciteljskog vije¢a i Razrednih vijeéa, Tima za kvalitetu,

2-4h po

Povjerenstva za sastanku
psihofizicko stanje ucenika, Tima za darovite ucenike
1.2. Pregled pedagoske dokumentacije i eDnevnika - prema potrebi (za potrebe prema
pracenja i utroSenom
vremenu
evaluacije rada s djecom uklju¢enom u rad sa psihologom, izvjesc¢a o provedenim
projektima)
1.3. Ucesce u izradi godisnjeg izvjesSca Skole do 10h
1.4. Izvjesce o realizaciji plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa do 10h
Bibliotecno-informacijska djelatnost
2.1. Pribavljanje strucne literature (iz podrucja psihologije, dijela medicine, Prema utr.
sociologije, socijalne vrem.
skrbi i srodnih znanosti)
2.2. Pribavljanje didakti¢kog i testovnog materijala Prema utr.
vrem.
Poticanje roditelja, u€enika i ucitelja na uporabu literature s podrucja psihologije Prema utr.
(psihoedukacija) vrem.
Dokumentacijska djelatnost
3.1. Vodenje dokumentacije o vlastitom radu: Prema
utrvrem.
dnevnik rada
dosje ucenika
izvjesce o radu stru¢nog suradnika psihologa
zapisnici (sluzbene zabiljeske)
dopisi CZSS-u, ...
3.2. Ostalo — prema zaduZenju
Ostalo
4.1. Koordinacija projektima Prema
utr.vrem.
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4,.2. Ucesée u kulturnim manifestacijama Skole i ostalim manifestacijama kojima se Prema

promovira skola utrvrem.

4.3. DeZurstvo Redovito-u
skladu s

epid.mjerama

4.4, Ostalo

Prema
zaduZenju
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5.4. Plan i program rada Skolske knjiZnice

Informacijska pismenost i poticanje ¢itanja

Suvremena Skolska knjiznica je informacijsko, medijsko i komunikacijsko srediste
kvalitetne Skole. Ona je, kao izvor informacija i znanja, prije svega namijenjena ucenicima i

uciteljima za potrebe redovne nastave, ali je i potpora svim nastavnim aktivnostima skole.

cey e

cen e

uporabu informacija, ne samo iz klasi¢nih izvora znanja, ve¢ i onih posredovanih suvremenom
tehnologijom. Upravo u edukaciji ovog oblika pismenosti Skolska knjiznica treba imati vaznu
ulogu jer poucava ucenike samostalnom projektno — istrazivatkom radu, potice ih na
stvaralacko 1 kriticko miSljenje pri pronalaZenju, selektiranju, vrednovanju i primjeni
informacija.

Timskim radom S$kolske knjizni¢arke i ucitelja omogucuje se medupredmetno
povezivanje sli¢nih ili zajednickih nastavnih sadrzaja, iz podrucja informacijskecitalacke
pismenosti, kako pri planiranju tako i u ostvarenju, ¢ime se znatno smanjuje opterecenost
ucenika.

Osnovna je zadaca suvremene $kole zajedno sa Skolskom knjiznicom poticati potrebu
za pisanim izvorima i ostalim vrstama knjizne grade, razvijati Citalacke vjeStine 1 navike te
osnove informacijske pismenosti koje su preduvjet za ucinkovito pretrazivanje informacija.

Jedna od zadace knjiznice je posti¢i da je ucenik aktivan sudionik u radu Skole.

VRIJEM
= E PLANIR | suRAD
Z § POSLOVI I ZADACI REALLZ | ANO NICI NACIN
= SATI
% & ACLJE
ucitelji,
str.
I Planiranje i pripremanje odgojno- rujan 90 suradnici ifirr?skiv,
obrazovnog rada , pojedinacno
ravnatelji
ca
Pojedinacno
ruian ucitelji, , grupno,
11 Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost liJ ani 1054 struéni timski,
paty suradnici radionice,
predavanja
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1. Rad s ucenicima

706

1.1. Privikavanje u¢enika na knjizni¢ni
prostor i razvijanje navike koristenja
knjiznice i virtualne knjiznice na Skolskim
mreznim stranicama

84

1.2. Razvijanje citateljskih i drugih
sposobnosti i vjestina kroz KIMO i projekte
poticanja Citanja

144

1.3. Upoznavanje uéenika sa svim izvorima
informacija i osposobljavanje za njihovo
koristenje

104

1.4. Upucivanje u¢enika na izvore znanja na
vizualnim, auditivnim i audiovizualnim
sredstvima, a osobito na online izvore

92

1.5. Rad s darovitima i s u¢enicima s

posebnim potrebama ( u slobodnim

aktivnostima i na satovima razredne
zajednice te projektima)

128

1.6. Pradenje i ispitivanje zanimanja ucenika
za knjigu

4

1.7. Poucavanje ucenika za potrebe
problemsko-istrazivackog i projektnog rada
(autorsko pravo, citat, biljeska, sazetak,
bibliografija)

112

2. Suradnja s uciteljima

348

2.1.Sudjelovanje na razrednim i uciteljskim
vije¢ima i u zajedni¢kom planiranju tema
(korelacijski pristup)

36

2.2. Priprema i realizacija satova iz pojedinih
predmeta, tema i cjelina; praéenje nastave i
pruzanje podrske uciteljima i ucenicima
putem digitalnih platformi

90

2.3. Provodenje i prezentacija individualnih i
skupnih projekata (Nacionalni kviz za
poticanje ¢itanja, Citanjem do zvijezda, Nasa
mala knjiznica)

92

2.4. Izradba referata i uradaka na zadanu
temu

40

2.5. Organiziranje predavanja i radionica za
ucenike, ucitelje i roditelje u skoli ili

36
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virtualno

2.6. Suradnja s uciteljima i stru¢nom

S 20
sluzbom u nabavi knjizne grade
2.7. Suradnja na podrucju odgoja mladezi 24
2.8. Timski rad na planu razvoja skolske 10
knjiznice
W se v 4 . Str.
Strucna knjizni¢na djelatnost rujan - vijece, o
o 370 . Pojedina¢no
lipanj Mati¢na
sluzba
1. Organizacija rada u knjiznici u skladu s 20
epidemioloskim mjerama
2. Nabava i izgradnja fonda 32
3. Inventarizacija, signiranje, klasifikacija,
katalogizacija, predmetna obradba, otpis i 192
revizija
4. Pracenje i evidencija fonda 30
5. Sustavno izvjeséivanje ucenika i ucitelja o
novoj literaturi na panoima i u virtualnoj 64
knjiznici
6. Izrada biltena, bibliografija i tematskih 1
popisa literature
ucitelji,
.. . rujan - struénii | Pojedinacno
Kulturna i javna djelatnost o 180 iy e .
lipanj vanjski 1 timski
suradnici
1. Organizacija, priprema i provedba
kulturnih sadrzaja (knjiZzevnih susreta, 7
izlozbi, projekcija, tribina, kvizova znanja i
dr.) u skoli i virtualno
2. Pokretanje projekata
68
3. Suradnja sa kulturnim ustanovama i
ustanovama koje organiziraju slobodno 40
vrijeme mladih
. . Str.
I rujan - 9 vijece, Pojedinacno
lipanj Mati¢na i grupno
sluzba
1. Stru¢no usavrSavanje 58
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2. Vrednovanje rezultata 24
3. Ostalo 8
SVEUKUPNO SATI 1784
SVEUKUPNO DANA 223
GODISNJI ODMOR 29

NAPOMENA: Odlazak u podruéne Skole po potrebi.

5.4. Plan rada stru¢nja edukacisjko-rehabilitacisjkog stru¢njaka — vanjski

suradnik
RB POSLOVI I ZADACI SURADNICT |~ VRIJEME | SATI | ¢y
REALIZAC. | PLAN

1 Identifikacija uc¢enika s posebnim ¢l. povjerenstva tijekom sk. 20 grupno
’ potrebama ucitelji godine pojedinacno

. . y . tijekom k. | 10 sati T

2. Pedagosk . t d

edagoska opservacija ¢l. povjerenstva codine DO UL, pojedinacno

5.5. Plan rada tajniStva

Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

Pradenje i proucavanje zakonskih propisa, rad na pripremi i izradi normativnih akata, poslovi vezani uz zasnivanje i
prestanak radnog odnosa, izdavanje potvrda ucenicima i radnicima $kole, vodenje mati¢ne knjige, osobnih dosjea radnika,
pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica SO-a, vodenje urudzbenog zapisnika i zaprimanje spisa, prijam i otprema poste,
kontakt s MZOS, osnivaéem, HZZO, HZMO, HZZZ, rad na organizacijskim poslovima pomoénog i tehni¢kog osoblja,
suradnja s ravnateljem $kole, rad na raznim statistickim podacima, daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske
sekretarice, rad na E-matici, rad na Carnetu-Admin, rad na Registru zaposlenih u javnom sektoru, stru¢no usavr$avanje.

Mjesec

Sadrzaj rada

Broj

sati

Rujan

Pracéenje i proucavanje zakonskih propisa, rad na pripremi i izradi normativnih akata, poslovi
vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa, izdavanje potvrda u¢enicima i radnicima $kole,
vodenje mati¢ne knjige o osobnih dosjea radnika, pripremanje i sudjelovanje u radu sjednice SO-
a, vodenje urudzbenog zapisnika i zaprimanje spisa, prijam i otprema poste, kontakt s MZOS-om,
osnivaéem, HZZO, HZMO, HZZZ, rad na organizacijskim poslovima pomoénog i tehnickog
osoblja, suradnja s ravnateljem skole, rad na statistickim podacima vezanim uz pocetak sk.godine,
izdavanje prijepisa ocjena, daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske sekretarice,
rad na E-matici, rad na Registru zaposlenih u javnom sektoru.

160
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Listopad

Pradenje i proucavanje zakonskih propisa, poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog
odnosa, izdavanje potvrda ucenicima i radnicima skole, vodenje mati¢ne knjige i osobnih dosjea
radnika, vodenje urudzbenog zapisnika i zaprimanje spisa, prijam i otprema poste, kontakt s
MZOS, osnivatem, HZZO, HZMO,HZZZ rad na organizacijskim poslovima pomo¢nog i
tehnickog osoblja, suradnja s ravnateljem Skole, rad na raznim statistickim podacima,
daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske sekretarice, rad na E-matici, stru¢no
usavrSavanje, rad na Registru zaposlenih u javnom sektoru.

176

Studeni

Pracenje i1 proucavanje zakonskih propisa, poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog
odnosa, izdavanje potvrda uéenicima i radnicima $kole, vodenje mati¢ne knjige i osobnih dosjea
radnika, vodenje urudzbenog zapisnika i zaprimanje spisa, prijam i otprema poste, kontakt s
MZOS, osniva¢em, HZZO, HZMO,HZZZ rad na organizacijskim poslovima pomoénog i
tehnickog osoblja, suradnja s ravnateljem Skole, daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi
telefonske sekretarice, rad na Registru zaposlenih u javnom sektoru.

168

Prosinac

Pracenje i proucavanje zakonskih propisa, rad na pripremi i izradi normativnih akata, poslovi
vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa, izdavanje potvrda ucenicima i radnicima $kole,
vodenje matiéne knjige i osobnih dosjea radnika, pripremanje i sudjelovanje u radu sjednice SO-
a, vodenje urudzbenog zapisnika i zaprimanje spisa, prijam i otprema poste, kontakt s MZOS,
osnivaéem, HZZO, HZMO,HZZZ, rad na organizacijskim poslovima pomo¢nog i tehnickog
osoblja, suradnja s ravnateljem Skole, rad na raznim statistickim podacima, daktilografski
(kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske sekretarice, rad na E-matici, rad na Registru zaposlenih
u javnom sektoru.

152

Sijecanj

Pracenje 1 proucavanje zakonskih propisa, rad na pripremi i izradi normativnih akata, poslovi
vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa, izdavanje potvrda u¢enicima i radnicima $kole,
vodenje mati¢ne knjige o osobnih dosjea radnika, vodenje urudzbenog zapisnika i zaprimanje
spisa, prijam i otprema poste, kontakt s MZOS, osnivatem, HZZO, HZMO,HZZZ.rad na
organizacijskim poslovima pomo¢nog i tehnickog osoblja, suradnja s ravnateljem Skole, rad na
raznim statistickim podacima, daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske
sekretarice, rad na E-matici, rad na Registru zaposlenih u javnom sektoru.

176

Veljaca

Pracenje i proucavanje zakonskih propisa, poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog
odnosa, izdavanje potvrda ucenicima i radnicima Skole, vodenje mati¢ne knjige o osobnih dosjea
radnika, vodenje urudzbenog zapisnika i zaprimanje spisa, prijam i otprema poste, kontakt s
MZOS, osnivatem, HZZO, HZMO,HZZZ rad na organizacijskim poslovima pomo¢nog i
tehnickog osoblja, suradnja s ravnateljem Skole, rad na raznim statistickim podacima,
daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske sekretarice, rad na Registru zaposlenih u

javnom sektoru.

160

Ozujak

Pracéenje i proucavanje zakonskih propisa, rad na pripremi i izradi normativnih akata, poslovi
vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa, izdavanje potvrda u¢enicima i radnicima $kole,
vodenje mati¢ne knjige o osobnih dosjea radnika, pripremanje i sudjelovanje u radu sjednice SO-
a, vodenje urudzbenog zapisnika i zaprimanje spisa, prijam i otprema poste, kontakt s MZOS-om,
osnivaéem, HZZO, HZMO,HZZZ rad na organizacijskim poslovima pomoénog i tehnickog
osoblja, suradnja s ravnateljem Skole, rad na raznim statistickim podacima, daktilografski
(kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske sekretarice, rad na E-matici, rad na Registru zaposlenih

u javnom sektoru.

168

Travanj

Pracenje i proucavanje zakonskih propisa, rad na pripremi i izradi normativnih akata, poslovi
vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa, izdavanje potvrda ucenicima i radnicima skole,
vodenje mati¢ne knjige o osobnih dosjea radnika, vodenje urudzbenog zapisnika i zaprimanje
spisa, prijam i otprema poste, kontakt s MZOS-om, osnivac¢em, HZZO, HZMO,HZZZ rad na
organizacijskim poslovima pomo¢nog i tehnickog osoblja, suradnja s ravnateljem Skole, rad na
raznim statistickim podacima, daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske

168
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sekretarice, rad na E-matici, rad na Registru zaposlenih u javnom sektoru, stru¢no usavr§avanje.

Svibanj

Pracéenje i proucavanje zakonskih propisa, rad na pripremi i izradi normativnih akata, poslovi
vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa, izdavanje potvrda ucenicima i radnicima skole,
vodenje mati¢ne knjige o osobnih dosjea radnika, vodenje urudzbenog zapisnika i zaprimanje
spisa, prijam i otprema poste, kontakt s MZOS, osnivac¢em, HZZO, HZMO,HZZZ, rad na
organizacijskim poslovima pomo¢nog i tehnickog osoblja, suradnja s ravnateljem Skole, rad na
raznim statistickim podacima, daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske
sekretarice, rad na Registru zaposlenih u javnom sektoru.

176

Lipanj

Pracenje i proucavanje zakonskih propisa, rad na pripremi i izradi normativnih akata, poslovi
vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa, izdavanje potvrda ucenicima i radnicima Skole,
vodenje mati¢ne knjige o osobnih dosjea radnika, pripremanje i sudjelovanje u radu sjednice SO-
a, vodenje urudzbenog zapisnika i zaprimanje spisa, prijam i otprema poste, kontakt s MZOS,
osnivacem, HZZO, HZMO,HZZZ rad na organizacijskim poslovima pomoc¢nog i tehnickog
osoblja, suradnja s ravnateljem Skole, rad na statistickim podacima vezanim uz zavrSetak
sk,godine, daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske sekretarice, rad na E-matici,
rad na izradi rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora, rad na Registru zaposlenih u javnom sektoru.

144

Srpanj

Pracenje i proucavanje zakonskih propisa, poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog
odnosa, vodenje mati¢ne knjige o osobnih dosjea radnika, vodenje urudzbenog zapisnika i
zaprimanje spisa, prijam i otprema poste,rad na organizacijskim poslovima pomoc¢nog i tehnickog
osoblja, suradnja s ravnateljem Skole, rad na raznim statistickim podacima, daktilografski
(kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske sekretarice, rad na E-matici, koriStenje godiSnjeg
odmora rad na Registru zaposlenih u javnom sektoru.
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Kolovoz

Pracenje i1 prouCavanje zakonskih propisa, poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog
odnosa, izdavanje potvrda uéenicima i radnicima $kole, vodenje mati¢ne knjige i osobnih dosjea
radnika, vodenje urudzbenog zapisnika i zaprimanje spisa, prijam i otprema poste, kontakt s
MZOS-om, osnivaéem, HZZO, HZMO,HZZZ rad na organizacijskim poslovima pomo¢nog i
tehnickog osoblja, suradnja s ravnateljem Skole, rad na raznim statistickim podacima,
daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske sekretarice, rad na Registru zaposlenih u
javnom sektoru , koristenje godisnjeg odmora.
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5.6. Plan rada racunovodstva

Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

Obratun place, izvjesée MZOS, statistika,knjiZenjeposl. promjena,unos ra¢una u Zupan. riznicu,priprema za
obracun place za slijedeé¢i mjesec, popunjavanje tablica za MZOS, ZUPANIJU,primanje uplata za
ekskurzije, zadruga, prac¢enje zakonskih propisa, izrada periodi¢nih i godis$njih izvjeSca, stru¢no
usavr$avanje, obracun i isplate po kolektivhom ugovoru,razni poslovi po nalogu ravnateljice, telefonski
kontakti, obracun i isplata putnih naloga, pracenje obveza, kontrola racuna, knjiZenje pomo¢nih knjiga,
analiticko knjigovodstvo.

Mjesec

Sadrzaj rada

Broj
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Rujan

Obradun plade, izvjesce MZOS, statistika knjizenje posl. promjena, unos ra¢una u Zupan.
Riznicu,priprema za obratun plaée za slijede¢i mjesec, popunjavanje tablica za MZOS,
ZUPANIJU,primanje uplata od ucenika za osiguranje ,zadruga, pracenje zakonskih propisa,,
obracun i isplate po kolektivnom ugovoru,razni poslovi po nalogu ravnateljice, telefonski
kontakti, obracun i isplata putnih naloga, pracenje obveza, kontrola rauna, knjizenje pomo¢nih
knjiga, analiticko knjigovodstvo.

160

Listopad

Obradun place, izvjesée MZOS, statistika, knjizenje posl. promjena, unos raéuna u Zupan.
Riznicu,priprema za obratun plaée za slijede¢i mjesec, popunjavanje tablica za MZOS,
ZUPANIJU, praenje zakonskih propisa, izrada periodiénih izvje$éa, struéno usavriavanje,
obracun i isplate po kolektivnom ugovoru,razni poslovi po nalogu ravnateljice, telefonski
kontakti, obracun i isplata putnih naloga, pracenje obveza, kontrola racuna, knjizenje pomoénih
knjiga, analiticko knjigovodstvo.

176

Studeni

Obracun place, izvjeiée MZOS, statistika, knjizenje posl. promjena, unos raéuna u Zupan.
Riznicu,priprema za obratun plaée za slijede¢i mjesec, popunjavanje tablica za MZOS,
ZUPANIJU,primanje uplata od uc¢enika za Casopise,zadruga, praéenje zakonskih propisa,
obracun i isplate po kolektivnom ugovoru,razni poslovi po nalogu ravnateljice, telefonski
kontakti, obracun i isplata putnih naloga, pracenje obveza, kontrola racuna, knjizenje pomoénih
knjiga, analiticko knjigovodstvo.
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Prosinac

Obracun plade,izviesée MZOS, statistika, knjizenje posl. promjena, unos raéuna u zupan.
Riznicu,priprema za obratun plaée za slijede¢i mjesec, popunjavanje tablica za MZOS,
ZUPANIJU,zadruga, praéenje zakonskih propisa, struéno usavriavanje, obradun i isplate po
kolektivnom ugovoru,razni poslovi po nalogu ravnateljice, telefonski kontakti, obracun i isplata
putnih naloga, praéenje obveza, kontrola racuna, knjizenje pomoc¢nih knjiga, analiticko
knjigovodstvo.

152

Sijecanj

Obracun place, izvje§ée MZOS, statistika, knjizenje posl. promjena, unos ra¢una u Zupan.
Riznicu,priprema za obratun plaée za slijede¢i mjesec, popunjavanje tablica za MZOS,
ZUPANIJU,zadruga, praéenje zakonskih propisa,izrada godisnjih izvje3éa, stru¢no usavriavanje,
obracun i isplate po kolektivnom ugovoru,razni poslovi po nalogu ravnateljice, telefonski
kontakti, obracun i isplata putnih naloga, pracenje obveza, kontrola racuna, knjizenje pomoénih
knjiga, analiti¢ko knjigovodstvo.

176

Veljaca

Obracun place, izvjesée MZOS, statistika, knjizenje posl. promjena, unos raéuna u Zupan.
Riznicu,priprema za obratun plaée za slijede¢i mjesec, popunjavanje tablica za MZOS,
ZUPANIJU,zadruga, praéenje zakonskih propisa,e, obradun i isplate po kolektivnom
ugovoru,razni poslovi po nalogu ravnateljice, telefonski kontakti, obracun i isplata putnih naloga,
pracenje obveza, kontrola ra¢una, knjizenje pomoc¢nih knjiga, analitiCko knjigovodstvo,otvaranje
nove poslov. godine, uvezivanje poslov. knjiga

160

OZujak

Obracun place, izvjeiée MZOS, statistika, knjizenje posl. promjena, unos raéuna u zupan.
Riznicu,priprema za obratun plaée za slijede¢i mjesec, popunjavanje tablica za MZOS,
ZUPANIJU,primanje uplata od ucenika ekskurzije,zadruga, pradenje zakonskih propisa,,
obracun i isplate po kolektivnom ugovoru,razni poslovi po nalogu ravnateljice, telefonski
kontakti, obracun i isplata putnih naloga, pracenje obveza, kontrola racuna, knjizenje pomoénih
knjiga, analiticko knjigovodstvo.
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Travanj

Obradun plade, izvjes¢e MZOS, statistika,knjizenje posl. promjena, unos rauna u Zupan.
Riznicu,priprema za obratun plaée za slijede¢i mjesec, popunjavanje tablica za MZOS,
ZUPANIJU,primanje uplata od uéenika za ekskurzije,zadruga, praéenje zakonskih propisa,izrada
periodi¢nih izvjes¢a, , obracun i isplate po kolektivhom ugovoru,razni poslovi po nalogu
ravnateljice, telefonski kontakti, obracun i isplata putnih naloga, pracenje obveza, kontrola
racuna, knjizenje pomo¢nih knjiga, analiticko knjigovodstvo.
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Svibanj

Obradun place, izvjesée MZOS, statistika, knjizenje posl. promjena, unos raéuna u Zupan.
Riznicu, obratun plaée za slijede¢i mjesec, popunjavanje tablica za MZOS, ZUPANIJU,zadruga,
pracenje zakonskih propisa, obracun i isplate po kolektivnom ugovoru,razni poslovi po nalogu
ravnateljice, telefonski kontakti, obracun i isplata putnih naloga, pracenje obveza, kontrola
racuna, knjizenje pomo¢nih knjiga, analiticko knjigovodstvo.

176

Lipanj

Obracun place, izvjeiée MZOS, statistika, knjizenje posl. promjena, unos raéuna u Zupan.
Riznicu,priprema za obratun plaée za slijedeéi mjesec, popunjavanje tablica za MZOS,
ZUPANIJU, primanje uplata od uéenika za &asopise,zadruga, praéenje zakonskih propisa,, struéno
usavrSavanje, obracun i isplate po kolektivnom ugovoru,razni poslovi po nalogu ravnateljice,
telefonski kontakti, obracun i isplata putnih naloga, pracenje obveza, kontrola racuna, knjiZzenje
pomo¢nih knjiga, analiti¢ko knjigovodstvo.

144

Srpanj

Obradun plade, izvjesée MZOS, statistika,knjizenje posl. promjena, unos raduna u Zupan.
Riznicu, priprema za obratun plaée za slijedeéi mjesec, popunjavanje tablica za MZOS,
ZUPANIJU, izrada polugodisnjih izvjesca, telefonski kontakti, godisnji odmor.

184

Kolovoz

Obracun plade, izvjeiée MZOS, statistika,knjizenje posl. promjena, unos raéuna u Zupan.
Riznicu, priprema za obratun place za slijede¢i mjesec, popunjavanje tablica za MZOS,
ZUPANIJU, poslovi po nalogu ravnateljice, telefonski kontakti, godisnji odmor.
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6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
STALNI POSLOVI
Tijekom skolske godine odbor ¢e organizirati svoje sjednice kad je to potrebno i
na njima razmatrati:
-Zakonske akte $kole iz svoje nadleznosti
-Donositi odluke o ulaganjima u $kolu ( kapitalna ulaganja ,rekonstrukcije,
nabave...)
Razmatranje izvjeséa o radu Skole u prosloj skolskoj godini
Ravnateljica
Donosenje Godisnjeg plana i programa, Kurikuluma $kole o
Predsjednik
IX-X. Odluka o primanju zamjena, nakon provedenog natjecaja SO
Donosenje financijskog plana, DonoSenje izmjena i dopuna Statuta i Pravilnika o
rad Predsjednik
u .
SO
Analiza uspjeha i rezultata rada u 1. PolugodisStu
XII-I. Ravnateljica
Ucenie. vladanie. realizaciia kurikula
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Organizacija provedbe izleta, ekskurzija, Projektnog dana i Dana Skole

Ravnateljica,

Pedagog,
Analiza rada na kraju Skolske godine, te donoSenje bitnih odluka za rad u Predsjednik
1I-VI. narednoj godini SO
6.2. Plan rada Uciteljskog vijec¢a
Mjesec Sadrzaj rada IzvrSitelji
VII-IX Priprema pocetka skolske godine, Godisnji planovi, Kurikul skole Ravnatelj, Pedag.
Razr. Pedag.
X-XI Prijedlog ucenika za opservaciju, Izvanuéioni¢ka i izvanskolska nastava ravnatelj, ucitelji
Projekt skole ,Analiza rada i uspjeha u prvom polugodistu i Voditelj
projekta,pedagog,
XI-XII programskih zadaca uditelji
Voditelji struénih
aktiva, ravnatelj,
II-111 Pripreme za natjecanja i smotre,Analiza odgojnih mjera, Izleti i ekskurzije pedagog, ucitelji
Ravnatelj,
Organizacija Projektnog dana i Dana $kole, pedagog, voditelj
] } ] projekta, svi
IV-v Analiza ostvarenja programskih zadaca oo qes
ucitelji
Ravnatelj,
Analiza uspjeha u u€enju, vladanju, provedbi kurikuluma skole, provedbi strucna sluzba,
VL ekskurzija i izleta razrednici

Teme za Uciteljsko vijeée: Psiholog - Poremeéaj hranjenja, Samoozljedivanje

6.3. Plan rada Razrednog vijeca
Plan rada razrednog vije¢a sastavni je dio plana rada razrednog odjela i obaveza je razrednika pripremiti ga i u

dnevnik rada evidentirati ga.

6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Kurikula za tekué¢u $kolsku godinu.

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
Konstituiranje Vijeca roditelja. Izvjesc¢e ravnatelja Vijecu roditelja o roditelji,
ostvarenju godi$njeg plana prosle Skolske godine. Predstavljanje ravvr'l?tlgl'],
Godisnjeg plana i programa za tekucu Skolsku godinu. Predstavljanje uettedt
IX.
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Upoznavanje vije¢a roditelja s uspjehom na polugodistu. Upoznavanje

roditelji,

roditelja s radom, ostvarenjem plana i mjere za poboljSanje uspjeha i rl;\é/g;‘?ell"
L pomo¢i pojedinim ucenicima pedag ogg’

Analiza uspjeha Skole i predlaganje mjera koje bi poboljsale uspjeh u rczgiite}ji,

VL slijedecoj $kolskoj godini ucitelji,
ravnatelj,

pedagog

Vijece roditelja, prema potrebi sastaje se u tijeku Skolske godine. Djelokrug rada vijeéa je:

e razmatra Godi$nji plan i program Skole i Skolski kurikul,

e analiza i izvjeSc¢e rada Skole nakon L. i II. obrazovnog razdoblja,

e daju prijedloge za poboljSanje vezane uz rad Skole,

e predlaze i razmatra organizaciju INA izvanucionic¢ke nastave, sportskih natjecanja te razih

kulturnih manifestacija,

e raspravlja o prituzbama na rad skole,

e moze sudjelovati u organizaciji nastave.

6.5. Plan rada Vijeca ucenika

Mjesec Sadrzaj rada IzvrSitelji
Konstituiranje vije¢a ugenika, predlaganje mjera za pomoé uéenicima koji | ucenici, uéi‘Felji,

X. imaju probleme, te prijedlozi ucenika za poboljSanje uspjeha ravnatelj
Odrzavanje sjednice Vijeca i razgovor o temama koje su aktualne tijekom ucenici, ucitelji,

X.- VL Skolske godine i zahtijevaju miSljenje ucenika ravnatelj

6.6 Plan rada Tima za kvalitetu

Clanovi Tima za kvalitetu:

Kata KneZevié, ravnat. —voditeljica, Marija Kataci¢- pedagog, Elvira Vuckovi¢- psiholog, Sanja Maldini —
knjiznicar, Zeljana Popi¢, razredna nastava- voditelj aktiva RN, Milena Predovan- razredna nastava, Denisa
Kundratova- ucit. Kemije, vod. Aktiva prirodne grupe predmeta, Antonijo Zrilié¢- ucit. Povijesti, voditelj

Aktiva drustvene grupe predmeta, predstavnik Vijeca roditelja, predstavnik Vije¢a ucenika.
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- listopad 2021. Plan aktivnosti
Analiza rada Skole
- studeni 2021. Pripremanje istraZivanja vezanog uz kvalitetu rada Skole
- prosinac 2021. Provedba istrazivanja
- veljata 2022. Analiza postignuc¢a u prvom polugodistu
Obrada dobivenih rezultata istrazivanja ravnateljica
- travanj 2022. Rezultati i interpretacija rezultata istrazivanja
- srpanj 2022. Plan aktivnosti za unapredenje rada Skole temeljenih na rezultatima istrazivanja
stru¢na sluzba, Ravnateljica

Tim za potencijalno darovite ucenike

Clanovi: Lidija Soki¢, Ana Mrkela, Ana Culina, Martina Jelenkovi¢, Ana Baradi¢, Elvira Vuékovié, Marija
Kataci¢, Sanja Maldini, Kata KneZevid.

Plan rada tima:

- provodi postupak utvrdivanja darovitosti

- provodi procjenu napretka potencijalno darovitih ucenika i utvrduje program rad
- u suradnji s mentorom izraduje individualizirani kurikulum za ucenika

- koordinira i prati rad s potencijalno darovitim ucenicima

- pruza stru¢nu pomo¢ potencijalno darovitom uceniku, uciteljima i roditeljima

- osigurava povezanost djelovanja svih sudionika u provedbi programa

- sudjeluje u postupku zavrsavanja Skolovanja u kra¢em vremenu od propisanog

- vodi dokumentaciju o potencijalno darovitim u¢enicima

- izvjeStava Uciteljsko vijece Skole o postignutim rezultatima darovitog ucenika

7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Svaki ¢lan uciteljskog vije¢a duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrSavanju u
obrascu Individualni plan i program permanentnog usavrSavanja za Skolsku godinu 2021./2022.
Struéno usavrSavanje se planira na temelju Kataloga struénih skupova organiziranih od
Agencije za odgoj 1 obrazovanje za Skolsku godinu 2021./2022., sudjelovanje u radu

Zupanijskih struénih vijeca te u radu stru¢nih vijeca na razini Skole.

7.1. Struc¢no usavrsavanje u Skoli

7.1.1. Strucna vijeca

Sjednice stru¢nih vijeca se odrzavaju prema planu pojedinog stru¢nog vije¢a. Na prvoj sjednici

na pocetku skolske godine odabiru se teme za cijelu godinu.
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Teme za strucno vijeée razredne nastave (voditelj Zeljana Popic):
- Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u skoli
- Psiholog: Emocionaln ainteligecija- je li vazna?, Daroviti uCenici- §to s njima?
- Pedagoginja: predlozene teme

Teme za strucno vijece predmetne nastave prirodne grupe ( voditeljica: Denisa Kundratova):

Suradnja medu aktivima

Primjeri dobre prakse

Psiholog: Emocionalna inteligencija- je li vazna?, Daroviti ucenici- $to s njima?

Skola za Zivot — iskustva

Pedagog: predlozene teme- izbor
Teme za strucno vijece predmetne nastave drustvene grupe (voditelj Antonijo Zrilic):
- Zavicajna povijest
- Dan sjeéanja na Vukovar i Skabrnju
- Karneval poznatih osoba
- Kule i utvrde Ravnih Kotara
- Pedagog: predloZen tema - izbor

- Psiholog: Emocionaln inteligencija- je li vazna?, Integrativna supervizija

7.2. Stru¢na usavrS§avanja izvan S§kola

7.2.1. Struc¢na usavrSavanja na Zupanijskoj razini

Sjednice stru¢nih vijeca na Zupanijskoj razini odrzavaju se prema planu tih vijeca i odrZzavaju

se tijekom Skolske godine.

7.2.2. Struc¢na usavrS$avanja na drZzavnoj razini

Struéno usavrSavanje na drZzavnoj razini provode se prema planu Agencije za odgoj 1

obrazovanje.

7.3. Ostala stru¢na usavrSavanja i osposobljavanja

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrSavanju u obrascu Individualni

plan i program permanentnog usavrSavanja za Skolsku godinu 2021./2022.
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Broj
Mjesec Sadrzaji aktivnosti . ,J Nositelji aktivnosti
ucenika
ucenici, ucitelji,
Dani kruha i zahvalnosti za plodove Zemlje 274

listopad struéni suradnici
prosinac Bozi¢na priredba 274 ucenici, ucitelji
tijekom . ¢itelji, ucenici,

L . susreti s piscem 160 “ J . uv

godine knjiznicarka

. posjete kazalistu

tijekom 100 uditelji, stru¢ni suradnici
godine dolazak KazaliSta lutaka Zadar

svibanj priredba povodom Dana $kole 274 ucitelji, ucenici
tijekom . .. . . ucitelji, ravnatelj, strucni

] posjete muzeju i ustanovama slicnog tipa 200 L
godine suradnici
veljaca Lidrano 20 ucitelji, ucenici
oZujak, . . . . T
_ natjecanja iz nastavnih predmeta, i izlozba LIK 120 ucitelji, ucenici
travanj
obiljezavanje prigodnih datuma (Dan sjecanja na
Vukovar i Skabrnju, Dan planeta Zemlje, Svi Sveti,
Dan ucitelja, Hrvatski olimpijski dan, Dan 274 ucitelji, ucenici, strucni
neovisnosti, Dan grada Nina, Svjetski dan voda, suradnici, ravnatelj

svibanj, | Dan darovitih ucenika, Uskrs, Maj¢in dan, Praznik

lipanj rada,...)

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika

OBVEZNI PROGRAM CIJEPLJENJA
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Vrijeme Sadrzaji Nositelji
Cijepljenje protiv djecje paralize (IPV), MPR ucenici koji nisi cijepljeni na upisu
Cijepljenje protiv dje¢je paralize (IPV) 1. razred lije¢nik
IX.-XII: Cijepljenje protiv difterije, tetanusa i djecje paralize 8. razred lijecnik
lijecnik
IX.-XII. Hepatitis ,,B“, svi uéenici koji nisubili cijepljeni ranije pohadaju 6.
razred
Bit ¢e cijepljeni po shemi 0,1,6 mjeseci -2 doze cjepiva protiv hepatitisa
B ( u razmaku mjesec dana jedna od druge )
IV.-V. Treca doza cjepiva protiv hepatitisa B
TIJEKOM GODINE
X.-XII. Pregled vida, mjerenje visine i tezine ucenika III. Razreda lijecnik
X. - XI. lijecnik
Sistematski pregled 5. razred, uz zdravstveno odgojni rad na temu pubertet
kontinuirano | i menstruacijski ciklus
Sistematski pregled 8. razred, sa profesionalnom orijentacijom. lijecnik
Zdravstveni odgoj na temu reproduktivno zdravlje i osvrt na spolno
prenosive bolesti
XII.- 11.
IL.-V. lijecnik
Sistematski pregled za upis u 1. razred.
IV.
Pregled lokomotornog sustava ucenika 6. razred. lijecnik
V., VL. Screening sluha ucenici VII: razreda
Savjetovaliste, namjenski pregledi, rad s ucenicima, roditeljima i lijeCnik
nastavnicima na promicanju zdravlja, prevencije bolesti i rizi¢nih oblika
ponasanja, prilagodavanje ili oslobadanje nastave TZK u suradnji s
kontinuirano | profesorom, stru¢ni rad s struénim suradnicima.
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8.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalnih radnika Skola

Tijekom Skolske godine 2021./2022. planira provesti sistematski pregled djelatnika mladih od
pedeset godina.

8.4. Skolski preventivni program

Cilj programa:

1. Smanjiti interes mladih za uzimanjem sredstava ovisnosti.

2. Osposobljavati uc¢enike za u¢vr§¢ivanjem volje da se odupru pritiscima drustva i znatizelji,
kako bi Sto kvalitetnije Zivjeli bez opojnih sredstava.

Realizatori programa:
1. Ucitelji razredne 1 predmetne nastave:
- svi ucitelji od 1. do 4. razreda,
- razredni nastavnici od 5. do 8. razreda,
- ucitelji prirode, biologije, kemije, hrvatskog jezika, tjelesne i likovne kulture.
Preventivni programi koji se provode u Skoli:
Zdravstveni odgoj
Program prevencije ovisnosti
Program prevencije nasilja

Sigurnost na internetu

8.4.1. Zdravstveni odgoj

Provodit ¢e se prema Kurikulumu zdravstvenog odgoja u osnovnim 1 srednjim Skolama u 4
modula, kroz 12 sati razrednika od 1. do 8. razreda:

a) Zivjeti zdravo
b) Prevencija ovisnosti
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c) Prevencija nasilnickog ponasanja
d) Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje

Prednosti: Preklapanje ovog programa s Skolskim programom prevencije ovisnosti i

Programom prevencije nasilja.

8.4.2. Program prevencije ovisnosti

Clanovi $kolskog povjerenstva su: ravnatelj, stru¢ni suradnik pedagog, struéni suradnik

psiholog, voditelj stru¢nog vijeca razredne nastave, voditelj stru¢nog vije¢a predmetne nastave.

POSLOVI I ZADACI NOSITELJI |PLAN VRIJEME NACIN

1. Izrada analize stanja u $koli ( na osnovu izvjeséa [Voditelj SPP-a 8h rujan anketa

o provedenom u prethodnoj sk. god.)

2. Izrada Skolskog preventivnog programa za tekucu § Voditelj SPP-a 8h rujan, individualno

g. na osnovu analize stanja u Skoli sijeCanj

3.Izrada i nabava informativnih materijala Voditelj SPP-a |2 h po rujan, Individualno
Vanjski sur. materijalu sijeCanj

tijekom Sk. g

4. Planiranje termina s realizatorima programa u Voditelj SPP-a | Prema
Skoli i izvan nje (ufitelji, str. surad., vanjske str. sluzbe utroSenom
zdrav. i sovijalne skrbi, Centra za prevenciju vremenu

izvanbolnicki tretman ovisnika, MUP-a, ...)

5. Rad s uditeljima: 36h

Voditelj SPP-a izvijestiti ¢e Ugiteljsko vijeée o Voditelj SPP-a | 1h rujan predavanje na
ostvarenom iz prethodne Skolske godine ucit. vij.
Predavanja na Ugiteljskom vijeéu s ciljem promicanja | Voditelj SPP-a | 2 h po listopad, predavanje na
SPP-a predavanju | veljaca ucit. vijecu

Vanjski sur.

Po izboru uditelja razredne nastave i razrednika Pedagog, 2 hpo rujan grupno i
psiholog, materijalu individualno
na satu razrednika ucitelji
Dati na izbor uciteljima razredne nastave i pedagog 2 hpo rujan grupno i
razrednicima materijale za predavanja na roditeljskim | psiholog materijalu individualno
sastancima ucitelji
Edukacija ucitelja, posebice razredne nastave i pedagog 2hpo listopad, grupno i
razrednika, za provedbu pedagoskih radionica na psiholog radionici veljada, individualno
stru¢nim aktivima prema slijede¢em modelu: ucitelji travanj na struénim
- prvu radionicu provode pedagog i psiholog uz aktivima,
nazoc¢nost ucitelja pedagoske

- drugu radionicu provodi uéitelj uz nazo¢nost radionice na

pedagoga i psihologa satu razrednika

- tre¢u radionicu provodi uditelj samostalno
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Suradnja u svezi identificirane <<rizicne>> djece ravnatelj prema rujan, individualno
pedagog potrebi sijeCanj,
psiholog tijekom sk.
ucitelji godine
Organizacija <<okruglog stola>> u svezi potencijalnih | ravnatelj jednomu | studeni grupno
problema u organizaciji i provedbi SPP-a pedagog polugodistu| svibanj
psiholog 2hpo
uditelji skupu
6. Rad s uc¢enicima: 36h
6.1. Obrada tema usmjerenih na uéenje socijalnih pedag., psih. |2 hpo tijekom Sk. § pedagoske
vjestina (najmanje 4) kod ucenika od 1. do 8. razreda | razrednici radionici prema planu| radionice, rad u
na satu razrednika u€. raz. nast. razrednika | grupama
6.2. Edukacija ucenika 1. do 8. razreda o relevantnim u¢. raz. nast. l hpotemi | tijekom §k. | predavanja,
pitanjima u svezi puSenja, alkohola i uzimanja droga | uc. prir. i bio. god. prema | pedagoske
nast. planu | radionice
6.3. Obrada tema iz prevencije Stetnih ponasanja kroz | razrednici 7.18.|1 hpotemi | studeni predavanja,
najmanje 2 h razrednika u 7. i 8. razredu razreda svibanj pedagoske
radionice
6.4. Provedba Skolske zadace u cilju otkrivanja uc. hrv. jezika |2 h po sk prosinac pismeno
visokorizi¢ne djece zadaci
6.5. Izrada plana protiv sredstava ovisnosti u¢. likov. kul.  [2hpotemi | studeni rad u grupama
6.6. Poticanje Sportskih potencijala djece putem ucitelj TZK prema utr. tijekom Sk. | grupno,
nastave TZK i SSK vremenu godine individualno,
rad u paru
7. Rad s roditeljima: 36h
7.1. Podizanje psiholoske culture roditelja putem pedag., psih. 1 hpo prosinac predavanja
tematskih predavanja u okviru roditeljskih sastanaka | uc.raz.nast. |predavanju | svibanj
( najmanje 2 teme) razrednici
7.2. Provedba pedagoskih radionica s ciljem afirmacije | pedag., psih. |2 h po veljaca pedagoska
karijere uspjesnog roditeljstva u okviru roditeljskih u¢. ra. nast. radionici radionica
sastanaka ( najmanje 1) razrednici
7.3. Roditelje, posebice one ukljucene u Vijece roditelja] ravnatelj 2 h po rujan, rad u grupama
upoznati s SPP-om, motivirati za bolju suradnju i pedagog sastanku prosinac,
koordinirati zajednic¢ke akcije psiholog travanj
7.4. Pojedina¢na savjetovanja roditelja <<rizi¢ne>> pedagog prema tijekom individualno
djece psiholog utroSenom Skolske
vremenu godine
8. Dodatne preventivne mjere i aktivnosti: 16 h
8.1. Izrada pojedinacnih zastitnih programa za pedagog 1 hpo rujan individualno
identificiranu <<rizi¢nu>> djecu psiholog uceniku sijeCanj
8.2. izrada mjesece analize ponasanja << rizi¢ne>> pedagog 1 hpo tijekom $kol| individualno
djece uceniku godine
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8.3. Usmjeravanje <<rizi¢ne>> djece u slobodne pedagog prema tijekom $kol| individualno
aktivnosti u $koli (SSK, dramsko-recitatorska, psiholog utrosenom godine
lokovna sekcija, EKO) i izvan Skole (KUD razrednici vremenu
<<Branimir>> - tamburasi, dramksa sekcija, zbor vanjski sur.

9. Struéno usavriavanje voditelja SPP: 16 h

9.1. Individualno vanjski prema prema individualno,

9.2. Skupno — organizirano od strane Ministarstva suradnici utroSenom pozivima na| grupno,
prosvijete 1 Sporta i Centra za prevenciju i vremenu stru¢ne predavanje,
izvanbolnicki tretman skupove ped. radionice

UKUPNO 170 h

8.4.3. Program prevencije nasilja

Cilj:
o Izrada i praenje realizacije mjera za poveéanje sigurnosti u OS»Petar Zoranié» NIN.
e Afirmacija pozitivnih vrijednosti.
e Suocavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja.
e Promicanje spoznaja o opasnostima oruzja i drugih eksplozivnih naprava
e Jacanje svijesti uc¢enika i njihovih roditelja o potrebi predaje oruzja nadleznim tijelima
e Razvijanje samopostovanja u ucenika.
e Pozitivno usmjerenje provedbe slobodnog vremena ucenika (promicanje raznovrsnih
Sportskih i drugih kreativnih sadrZaja).
Nositelji programa:
e Koordinator: ravnatel]
e Clanovi povjerenstva: pedagog; psiholog; razrednici

Na temelju prethodno obradenih podataka utvrdena je procjena stanja sigurnosti u skoli.

a) Pozitivni cimbenici:

Putem plana i1 programa ravnatelja, stru¢no razvojne sluzbe i razrednih ucitelja, ve¢ je
pokrivena prmarna prevencija u cilju ranog otkrivanja i sprjeCavanja nasilnickog
ponadanja i ugrozavanja sigurnosti (preklapanje ovog programa s Skolskim
preventivnim programom koji se u Skoli provodi od 1997. godine),

Organizirana su deZurstva ucitelja,

Suradnja s roditeljima putem Vij¢a roditelja, roditeljskih sastanaka i informacija je
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redovita,

Dobra suradnja s vanjskim ¢imbenicima (MUP, jedinice lokalne samouprave...).

b) Negativni ¢imbenici:

¢ Dislociranost — nastava se odvija u mati¢noj skola i tri podruc¢ne skola,
e Vezanost ucenika za prijevoz autobusom,
e Strucni suradnik psiholog je rasporeden u skola tri dana u tjednu,
e Skola nema zaposlenog stru¢nog suradnika defektologa, osim kao vanjskog suradnika.
POSLOVI I ZADACI NOSITELJI |PLAN | VRIJEME NACIN
1. RAD S UCENICIMA 96h
a) identificiranje «rizine» djece — prema | SRS 4 rujan, Anketa
Misljenju ucitelja/razrednika sijecanj
b) izrada zastitnog programa rada za svako | SRS, razred. 8 rujan, Individualno
identificirano «rizi¢noy» dijete sijecanj
¢) predavanja s temom promicanja afirmacije | razrednik 20 listopad, Grupno
pozitivnih vrijednosti, upoznavanja s vrstama veljaca,
nasilnih ponasanja i njihovih posljedica travanj
d) informiranje ucenika o pravilima ponaSanja | razrednik 20 rujan Grupno
ako budu izlozeni nasilnom ponasanju ( kako, | SRS
kada i kome prijaviti ) ravnatel;
e) provedba pedagoskih radionica s ciljem | SRS 24 studeni, Grupno
afirmacije pozitivnih vrijednosti i1 ucenja ozujak
socijalnih vjestina (CAP program za ucenike
2.-4.razreda )
f) izrada razrednih plakata na temu nenasilja uc. likovne 8 studeni rad u
kulture grupama
g) provedba Skolske zadace na temu nenasilja i | u¢. hrv. 8 ozujak razredni
afirmacije pozitivnih vrijednosti jezika odjel
h) odrzavanje predavanja o minsko-eksplozivnim | djelatnici 4 svibanj po
napravama, posljedicama njihovih djelovanja, | MUP-a razrednim
kao i posljedica drzanja neprijavljenog oruzja odjelima
od strane roditelja
2. RAD S UCITELJIMA: 30h
a)upoznavanje ucitelja s programom, ravnatel; 2 rujan Vijece
nositeljima, zada¢ama, odnosno pojedinacnim ucitelja
duznostima i obvezama na sjednici Uciteljskog
vijeta
b)odrzavanje predavanja od strane SRS-a u | SRS 2 veljaca Skup
sklopu provedbe CAP programa zaposlenika
c)poticanje ucitelja na izbor sadrzajaina¢inarada | ravnatel; 4 tijekom Individualno
koji ¢e zaokupiti pozornost ucenika, nauciti ih | SRS k. godine
djelovati i misliti na naCin koji ¢e moci
primijeniti i izvan Skole

71




d)educiranje ucitelja za provedbu predavanja | SRS 10 listopad, str. vijeca,
ucenicima 1 roditeljima koja su predvidena | vanjski sur. veljaca razredna
programom vijeca
e)motiviranje 1 educiranje ucitelja, posebice | SRS 8 po potrebi | individualno
uciteljima razredne. nastave i razrednika, za | vanjski tijekom i grupno
provedbu pedagoskih radionica s ciljem u¢enja | suradnici sk. god.
socijalnih vjestina
f) upoznavanje ucitelja s na¢inima postupanja i ravnatelj 2 rujan, Vijece ucitelja
izricanja pedagoskih mjera u slu¢aju pojave SRS sijeCanj
poremecaja u ponasanju
g) upoznavanje ucitelja s na¢inima postupanjau | ravnatelj 2 rujan, Vijece ucitelja
kriznoj situaciji — imenovane su osobe za hitnu sijecanj Vijece roditelj
dojavu policiji i hitnoj medicinskoj pomo¢i o
ugrozenosti ucenika i ucitelja (ravnatelj), kao i o
usmjerene na smanjivanje posljedica kriznog
dogadaja na ucenike, ucitelje i roditelje (pedagog
psiholog)
3. RAD S RODITELJIMA: 87h
a) identificiranje <<rizi¢nih>> roditelja (roditelji razrednik 4 rujan, anketa,
koji nisu redoviti na informacijama i roditeljskim | SRS sijecanj, razgovor
sastancima, roditelji identificirane <<rizicne>> tijek. sk. g.
djece)
b) organiziranje grupnih i pojedinac¢nih razgovora s | ravnatelj, 10 tijekom 8k. | individualno,
roditeljima, posebice <<rizi¢nim>> razrednik, god. grupno
SRS
¢) ukljuéivanje roditelja u rad Vijeéa roditelja ravnatelj, 8 rujan, grupno
SRS ozujak
d) odrzavanje najmanje jednog predavanja na razrednik 24 ozujak grupno
roditeljskim sastancima s ciljem afirmacije (roditeljski
karijere uspjes$nog roditeljstva, o vaznosti suradnji sastanak)
Skola-ucenik-ucitelj-roditelj (<<Ne dolazi samo
na poziv>>)
e) provedba predavanja na roditeljskom sastanku u | SRS 20 rujan grupno (rod.
sklopu CAP programa sastanak)
f) informirati roditelje o tome kada se i kome mogu | razrednik 20 listopad ili | individualno
obratiti za pomoc¢ i kako prepoznati pojavu SRS studeni
poremecaja u ponasanju
g) ukljucivanje roditelja stru¢nih za pojedina pitanja| ravnatelj 1 tijekom grupno,
u predavanja na Uciteljskom vijecu, roditeljskim | SRS Skolske individualno
sastancima, satovima razrednika ili pojedinih razrednik godine

predmeta koji obraduju teme utvrdene
programom

4. OSTALO:

32h
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Suradnja i planiranje termina s vanjskim ¢lanovi 4 tijekom grupno,
suradnicima (MUP, jedinice lokalne i regionalne | povjerenstva, Skolske individualno
samouprave, lijecnik Skolske medicine, ustanove | posebice godine
socijalne skrbi, razli¢ite udruge — stru¢njaci za koordinator
pojedina podrucja...) radi koordiniranog
djelovanja i daljnje edukacije

a) izrada analize stanja u Skoli povjerenstvo | 8 kolovoz grupno

b) izrada Programa mjera za povecanje sigurnosti | povjerenstvo | 8 rujan grupno

¢) izrada, nabavam odnosno distribucija povjerenstvo | 4 rujan, grupno
informativnih materijala sijecanj

d) izrada izvje$ca o ostvarenom povjerenstvo | 8 kolovoz grupno

UKUPNO: 245 h
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9. PLAN NABAVE I OPREMANJA

Planira se pronaci sredstva za uredenje okolisa Skole, te ga odrzavati kroz rad Eko sekcije i
sudjelovanje vecine ucenika.

Provedba pripremnih radnji za pokretanje produzenog boravka u mati¢noj skoli.
Izrada dokumentacije za opremanje Skolske kuhinje u mati¢noj skoli.

Izrada dokumentacije za dogradnju PS Vrsi s pripadaju¢om sportskom dvoranom.

Sastavni dijelovi Godi§njeg plana i programa rada Skole su:

1. Godisnji planovi i programi rada profesora i strucnih suradnika — e-Dnevnik
2. Plan i program rada razrednika — e-Dnevnik

3. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s tesSko¢ama —e-Dnevnik

4. Plan 1 program rada sa darovitim u¢enicima

5. Rjesenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika

6. Raspored sati
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Na temelju ¢lanka 118. st. 2. t. 5. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1
srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,
16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18. 98/19., 64/20.) i ¢l. 58. Statuta
Osnovne $kole ,,Petar Zorani¢” Nin , Skolski odbor na prijedlog ravnateljice
Skole donosi Godisnji plan i program rada Skole za $kolsku godinu 2021./2022.
na sjednici Skolskog odbora koja je odrzana 28. Rujna 2021. godine

KLASA: 011-03/21-01/11

URBROJ: 2198-1-33-21-1
Nin, 28. Rujna 2021.

Predsjednica Skolskog odbora

Zeljana Popi¢, uéit.

Ravnateljica

Kata KneZzevi¢, dipl.udit.
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